
PRODUCTOS
METAS DE LOS 

PRODUCTOS

CUMPLIMIENTO DE 

METAS DE 

PRODUCTOS

ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES FUENTES DE VERIFICACIÓN

Implementación de nuevos huertos urbanos y 

periurbanos (Trimestral)                                              

UPAS Implementadas:  191                                          

Superficie incrementada:     4,435 hectáreas            

Invernaderos implementados con fondos de 

CONQUITO :  10 Invernaderos implementados 

con fondos de los agricultores 62                                

Sistemas de Riego implementados con fondos 

de los agricultores:  86                                                   

Otras infraestructuras implementadas por los 

productores: 31                                                            

Cuantitativo y Cualitativo                           

UPAS Implementadas:  96 %                       

Superficie incrementada:    127%              

Invernaderos implementados con 

fondos de CONQUITO :  100%                    

Invernaderos implementados con 

fondos de los agricultores: 103%               

Sistemas de Riego implementados con 

fondos de los agricultores:  91%                

Otras infraestructuras implementadas 

por los productores: 103%                          

Ubicación física de los archivos:                                                                        UPAS Abiertas 

2019: Archivo Pasivo 2019, Carpeta UPAS Abiertas 2019   La Delicia, Calderón, Norte, 

Centro, Carpeta UPAS Abiertas 2019 Eloy Alfaro, Quitumbe, Los Chillos, Tumbaco.           

Infraestructuras: Microinvernaderos y Riego por Goteo: Archivo pasivo 2019, Carpeta 

Actas de Autogestión; Carpeta Actas de descargo Plástico, riego e insmos.                          

No. De discos entregados con información digital:  2 (UPAS Abiertas CD 1), 

Infraestructuras CD4)

Capacitación y asistencia técnica (Trimestral)        

Número de personas capacitadas en circuitos 

regulares:  901                                         Número 

de cursos acelerados dictados: 11          Número 

de personas capacitadas en cursos acelerados: 

169                                                            Número de 

cursos complementarios: 39               Número de 

personas capacitadas en cursos 

complementarios: 676                                             

Número de asistencias técnicas:  8361

Cuantitativo y Cualitativo 

Capacitación y asistencia técnica 

(Trimestral)                                                     

Número de personas capacitadas en 

circuitos regulares:  113%                           

Número de cursos acelerados 

dictados: 100%                                

Número de personas capacitadas en 

cursos acelerados: 102%                             

Número de cursos complementarios: 

105%               Número de personas 

capacitadas en cursos 

complementarios: 97%                                

Número de asistencias técnicas:  93%

Ubicación física de los archivos:    Archivo Pasivo 2019,                         Personas 

integradas cursos regulares de AU: Archivo Pasivo 2019, Carpeta UPAS Abiertas 2019   

La Delicia, Calderón, Norte, Centro, Carpeta UPAS Abiertas 2019 Eloy Alfaro, 

Quitumbe, Los Chillos, Tumbaco.                                                                                                    

Personas cursos acelerados:   Archivo Pasivo 2019, Cursos acelerados, evaluaciones y 

lista de interesados 2019.                                                                                                             

Personas cursos complementarios: Archivo Pasivo 2019,  Carpeta Informe de 

Asistencias Técnicas y Capacitaciones enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, 

agosto, septiembre, octubre, noviembre, diciembre 2019.  Carpeta Informe de 

Asistencias Técnicas y Capacitaciones enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, 

agosto, septiembre, octubre, noviembre, diciembre 2019; Archivo Pasivo 2019, 

Recomendaciones Técnicas 2019 (por Técnico AGRUPAR)

No. De discos entregados con información digital:  1 (CD 1)

Formalización de actividades económicas 

(Trimestral)                                                         

Número de nuevas actividades económicas de la 

agricultura urbana formalizadas: 9           Número 

de actividades de la agricultura urbana 

constituídas como micro o pequeñas empresas: 

20                                                                Número 

de empleos generados: 39

Cuantitativo y cualitativo                     

Número de nuevas actividades 

económicas de la agricultura urbana 

formalizadas: 90%         Número de 

actividades de la agricultura urbana 

constituídas como micro o pequeñas 

empresas: 100%                                            

Número de empleos generados: 65%

Ubicación física de los archivos:                                                       Actividades económicas 

formalizadas: Archivo Activo Formalización de actividades económicas 2017, 2018, 

2019, Carpeta 1 La Delicia, Calderón y Norte; Carpeta 2 Centro,  Eloy Alfaro, Los 

Chillos, Quitumbe, Tumbaco.                                                                                               

Microempresas:  Archivo Activo Emprendimientos y Negocios inclusivos 2016, 2017, 

2018, 2019.                                                                                  

No. De discos entregados con información digital:  1

Obtención de Certificación orgánica 

(Trimestral)       Número de UPAS que 

mantienen certificación orgánica:  47                        

Cuantitativo y cualitativo          

Número de UPAS que mantienen 

certificación orgánica:   98%

Ubicación física de los archivos:                                            UPAS con certificación 

orgánica: Archivo SIC  archivo general 1 (Certificados orgánicos), Carpeta SIC 2019.    

Archivo Pasivo Certificación Orgánica 2019, SIC 2019

No. De discos entregados con información digital:  1  (CD1)

UNIDADES PRODUCTIVAS 

AGROPECUARIAS 

IMPLEMENTADAS

1665 personas 

beneficiadas

CUMPLIMIENTO PROGRAMÁTICO

1746

86 actividades 

económicas 

beneficiadas

APOYO TÉCNICO PARA EL 

PROCESO DE 

COMERCIALIZACIÓN DE 

EXCEDENTES DE LA 
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Ejecución de ciclos cortos de comercialización 

(bioferias) (Trimestral)                              Número 

de Bioferias realizadas: 887                    Número 

de personas vonculadas a circuitos cortos de 

comercialización: 6                                  Kilos 

comercializados: 183.280,48                            

Ventas generadas USD. 365.495,69                      

Número de espacios de comercialización 

abiertos: 1                                                                   

Número de negocios inclusivos generados: 4           

Ventas por negocio inlusivo USD.: 10.920,00 

Cuantitativo y cualitativo                        

Número de Bioferias realizadas: 99%        

Número de personas vonculadas a 

circuitos cortos de comercialización: 

75%                                  Kilos 

comercializados: 108%                            

Ventas generadas USD. 102%                  

Número de espacios de 

comercialización abiertos: 1                       

Número de negocios inclusivos 

generados: 4   Ventas por negocio 

inlusivo USD.: 10.920,00 

Ubicación física de los archivos:                                                        Agricultores vinculados 

a circuiros cortos.  Archivo Pasivo 2019, Registro de ventas en Bioferias UPAS NO 

Certificadas 1,2,3,4,5,6,7,8 y 9;  Archivo Pasivo 2019, SIC 2019, Registro de ventas en 

Bioferias UPAS CERTIFICADAS 1,2,3,4 y 5.   Archivo Activo Emprendimientos, Negocios 

Inclusivos 2017, 2018, 2019                                                                                       Negocios 

Inclusivos: Archivo  Activo:  Carpeta Negocios Inclusivos, Emprendimientos 2017, 

2018, 2019

No. De discos entregados con información digital:   2  (CD 1 agricultores vinculados a 

circuitos cortos), (CD 4 Negocios Inclusivos)                                                                                 

Para el resto de sustentos se mantendrá  archivo físico que consta de 14 carpetas tipo 

bene, no se puede digitalizar todo el contenido. 

INICIATIVAS DE TRABAJO 

CONJUNTO PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA 

CARTA ALIMENTARIA DE 

QUITO Y EL SISTEMA 

AGROALIMENTARIO 

IMPLEMENTADAS

2 propuestas 

implementadas en el 

marco de la estrategia 

agroalimentaria

2

Propuestas piloto de implementación del plan 

de acción de la estrategia agroalimentaria 

(Trimestral)                                                                      

2 propuestas

Cuantitativo y cualitativo               

Levantamiento del estado de situación 

para Dietas sostenibles y Pérdidas y 

desperdicio de alimentos en Quito   

100%                

Ubicación física de los archivos:                                                      Propuestas: Archivo 

pasivo 2019, Carpeta Proyectos PAQ - Estrategia Alimentaria / Eventos 2019.

Archivo computador portátil, responsable AGRUPAR, a) Disco D, Info CONQUITO, 

Archivos 2019, Proyectos 2019, MUFPP Indicators; b)  Disco D, Info CONQUITO, 

Archivos 2019, Estrategia Agroalimentaria de Quito 2019, Proyectos estrategia 

agroalimentaria.                                                  No. De discos entregados con 

información digital:  1 (CD1)

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN 

DE LAS ACCIONES 

EMPRENDIDAS POR EL 

MDMQ EN AGRICULTURA 

URBANA

6 eventos nacionales e 

internacionales 
6

Participación y organización de eventos de 

fomento de la seguridad alimentaria 

(Trimestral)                                                         

Número de eventos en los que se ha participado 

u organizado: 3                                      Número de 

eventos con participación internacional: 3

Cuantitativo y cualitativo        Eventos 

Internacionales:  World Future 

Council; Surplus Food Netwok - Taller 

2 Pérdidas y Desperdicio de Alimentos; 

Reunión anual del Pacto de la Política 

Alimentaria urbana de Milán MUFPP- 

Taller de presentación de resultados 

Quito implementación de indicadores.    

100%                                   Eventos 

Nacionales:  Presentación de la 

Esttraegia Agroalimentaria de Quito; 

Evento de Clausura Proyecto conjunto 

Embajada de Canadá - Fundación 

Humana - CONQUITO; Taller de 

Implementación de indicadores 

MUFPP Quito.     100%

Ubicación física de los archivos:  6 eventos:  Archivo Pasivo 2019, Carpeta Proyectos 

PAQ - Estrategia Alimentaria / Eventos nacionales ei nternacionales, 2019.

No. De discos entregados con información digital: 2 (CD2 y CD3)

INDICADOR META
CUMPLIMIENTO 

CUANTITATIVO
CUMPLIMIENTO PORCENTUAL

JUSTIFICACIÓN DE NO 

CUMPLIMIENTO O SOBRE 

CUMPLIMIENTO

FUENTE DE VERIFICACIÓN

beneficiadasEXCEDENTES DE LA 

AGRICULTURA URBANA

CUMPLIMIENTO DE METAS



VINCULAR A 1.755 

PERSONAS AL PROCESO DE 

AUTOPRODUCCIÓN DE 

ALIMENTOS SANOS

1755 1828 104,15%

Se integraron más personas de las 

planificadas por huerto abierto, sobre 

todo en entidades educativas y 

familiares de los beneficiarios 

integrados a los huertos.

Ubicación física de los archivos:                                                             Personas cursos 

regulares: Archivo Pasivo 2019, Carpeta UPAS Abiertas 2019   La Delicia, Calderón, 

Norte, Centro, Carpeta UPAS Abiertas 2019 Eloy Alfaro, Quitumbe, Los Chillos, 

Tumbaco.                                                                                         Personas cursos 

acelerados:   Archivo Pasivo 2019, Cursos acelerados, evaluaciones y lista de 

interesados 2019.                                                                                                             

Personas cursos complementarios: Archivo Pasivo 2019,  Carpeta Informe de 

Asistencias Técnicas y Capacitaciones enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, 

agosto, septiembre, octubre, noviembre, diciembre 2019.  Carpeta Informe de 

Asistencias Técnicas y Capacitaciones enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, 

agosto, septiembre, octubre, noviembre, diciembre 2019;                                                      

Actividades económicas formalizadas: Archivo Activo Formalización de actividades 

económicas 2017, 2018, 2019, Carpeta 1 La Delicia, Calderón y Norte; Carpeta 2 

Centro,  Eloy Alfaro, Los Chillos, Quitumbe, Tumbaco.                                                               

Microempresas:  Archivo Activo Emprendimientos y Negocios inclusivos 2016, 2017, 

2018, 2019.                                                                    UPAS con certificación orgánica: 

Archivo SIC  archivo general 1 (Certificados orgánicos), Carpeta SIC 2019.    Archivo 

Pasivo Certificación Orgánica 2019, SIC 2019.                                                  Agricultores 

vinculados a circuiros cortos.  Archivo Pasivo 2019, Registro de ventas en Bioferias 

UPAS NO Certificadas 1,2,3,4,5,6,7,8 y 9;  Archivo Pasivo 2019, SIC 2019, Registro de 

ventas en Bioferias UPAS CERTIFICADAS 1,2,3,4 y 5.   Archivo Activo 

Emprendimientos, Negocios Inclusivos 2017, 2018, 2019            

No. De discos entregados con información digital:  1  (CD1)

Elaborador por

Alexandra Rodríguez Javier Albuja Lorena Montalvo

Responsable Coordinador Directora Ejecutiva

Fecha: jueves 9 de enero de 2020

Aprobado por



PRODUCTOS METAS DE LOS PRODUCTOS
CUMPLIMIENTO DE 

METAS DE PRODUCTOS
ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES FUENTES DE VERIFICACIÓN

Co-creación y fortalecimiento de procesos de 

innovación abierta (Trimestral)

70 estudiantes universitarios participaron en el 

Desafìo de Innovaciòn Agua de Quito Lodos y 

recibieron capacitación en un proceso 

compuesto por 3 fases, Al finalizar se obtuvieron 

3 propuestas para solucionar el problema de la 

EPMAPS sobre los LODOS residuales del 

tratamiento de potabilización del Agua. 

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 
Innovación 2019. "LINQ". ÁGORA, Oficina responsable 
Emprendimiento e Innovación. Mueble 3 ARCHIVO. 
Emprendimiento e Innovación. 
No. De discos entregados con información digital:

Formulación de planes piloto y de 

experimentación de soluciones propuestas por los 

ciudadanos (Trimestral)

Como resultado del Desafìo Agua de Quito 

LODOS se cuenta con 3 propuestas de proyectos 

que solucionen la problematica de la EPMAPS 

que esperan ser piloteados. 

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 
Innovación 2019. "LINQ". ÁGORA, Oficina responsable 
Emprendimiento e Innovación. Mueble 3 ARCHIVO. 
Emprendimiento e Innovación. 
No. De discos entregados con información digital:

EVENTOS DE INNOVACIÓN Y 

COLABORACIÓN DESARROLLADOS
1 evento realizado 1

Organización y participación en evento que 

fomentan la innovación social (trimestral)

Se realizo un taller de Improvisación aplicada 

para emprendedores, en el que participaron 32 

personas con el objetivo de que generen 

habilidades de capacidad de reacción ante los 

imprevistos e incertidumbre que se entrentan a 

diario en el ámbito empresarial.

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 

Innovación 2019. "LINQ". ÁGORA, Oficina responsable 

Emprendimiento e Innovación. Mueble 3 ARCHIVO. 

Emprendimiento e Innovación.

No. De discos entregados con información digital:

5 mipymes con proyectos de 

intraemprendimiento

Desarrollo de proyectos de emprendimiento 

corporativo (Trimestral)

5 MIPYMES del DMQ vivieron un proceso 

intenso de asesoría y seguimiento, con 8 

asesores, expertos en diversos temas, este 

trabajo permitió la generación de planes de 

mejora para las pymes participantes. 

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 
Innovación 2019. "INNOVACIÓN PARA PYMES - GESTIÓN 
DE ARTICULACIÓN CON EL ECOSISTEMA LOCAL DE 
EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN". ÁGORA, Librero 2: 
MATERIAL DIDACTICO Emprendimiento e Innovación. 
No. De discos entregados con información digital:

80 proyectos participando en retos 

de innovación

Ejecución de desafíos de innovación abierta para 

medianas y grandes empresas (Trimestral)

se realizaron 3 retos de innovación abierta, 

recibiendo en total 78 postulaciones de 

emprendimientos a los mismos, los retos 

fueron: 

1. Innova Alpaca junto a Fundación Heifer y AEI 

2. Innova 2019 junto al HUB de universidad

3. Emprendimientos sostenibles junto a Tribu y 

al Instituto de Investigación Geológico y 

Energético

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 

Innovación 2019. "INNOVACIÓN PARA PYMES". ÁGORA, Librero 2: 

MATERIAL DIDACTICO Emprendimiento e Innovación.

No. De discos entregados con información digital:

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL CENTRO DE 

INNOVACIÓN DE QUITO

100% de avance en la gestión del 

terreno
100%

Contratación de estudios y levantamiento de 

información para el Centro de Innovación de Quito

Se firmo convenio de uso y administración de 

espacio público con Quito Turismo, con este 

instrumento el terreno puede ser ya usado para 

la implantación del proyecto "Centro de 

Innovación"

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 
Innovación 2019. "SERVICIOS 
LEGALESESPECIALIZADOS CENTRO DE INNOVACIÓN 
QUITO". ÁGORA, Archivador 1: CARPETAS 2019 
Emprendimiento e Innovación
No. De discos entregados con información digital:

CUMPLIMIENTO PROGRAMÁTICO

APOYO EN LA FORMULACIÓN DE 

PROPUESTAS DE INNOVACIONES 

URBANAS

70 personas beneficiadas 70

APOYO EN LA FORMULACIÓN DE 

PROPUESTAS DE INNOVACIÓN PARA 

MIPYMES

83



Ejecución del proyecto de clima de innovación en 

Universidades (Trimestral)

Se vincularon 7 universidades del DMQ y 1 de la 

ciudad de Cuenca, se realizaron 8 bootcamps en 

los que se capacito a 188 estudiantes 

universitarios generando habilidades blandas y 

técnicas enfocadas en el desarrollo y 

fortalecimiento de ideas de negocios y 

emprendimientos en etapas iniciales. 

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 
Innovación 2019. "INNOVACIÓN PARA PYMES - GESTIÓN 
DE ARTICULACIÓN CON EL ECOSISTEMA LOCAL DE 
EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN". ÁGORA, Librero 2: 
MATERIAL DIDACTICO Emprendimiento e Innovación. 
No. De discos entregados con información digital:

Ejecución del proyecto de articulación del 

Ecosistema Local (Trimestral)

Se llevaron a cabo 28 eventos de fomento del 

emprendimiento realizado en conjunto con 

actores del ecosistema (HUB UIO, USFQ, AEI, 

ELAB, CRISFE, entre otros), 3 transferencias de 

metodologías y 10 proyectos para fomentar la 

cultura emprendedora en el Distrito 

Metropolitano de Quito

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 
Innovación 2019. "INNOVACIÓN PARA PYMES - GESTIÓN 
DE ARTICULACIÓN CON EL ECOSISTEMA LOCAL DE 
EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN". ÁGORA, Librero 2: 
MATERIAL DIDACTICO Emprendimiento e Innovación. 
No. De discos entregados con información digital:

Ejecución de taller de gestación y puesta en 

marcha(Trimestral)

Se realizaron talleres presenciales en la 

institución hasta el mes de abril de 2019, gracias 

a convenio con Fundación Telefónica se pudo 

hacer un primer piloto de taller virtual y a su vez 

la contratación con la Administración Zonal Eloy 

Alfaro para dictar 17 talleres presenciales en las 

Casas Somos correspondientes a la 

Administración Zonal, con un total de 431 

participantes y 299 aprobados con el 80%.

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 
Innovación 2019. "SERVICIOS PARA EL FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO - TALLERES DE FORMACIÓN - 
TALLERES DE GESTACIÓN - TALLERES PUESTA EN 
MARCHA". ÁGORA, Archivador 1: Carpetas 2019
No. De discos entregados con información digital:

Ejecución de talleres EMPRETEC (Trimestral)

En el 2019 se realizaron 7 talleres Empretec en 

donde 157 personas fueron beneficiadas con los 

comportamientos de los emprendedores 

exitosos, en el mes de noviembre gracias al 

apoyo de instituciones internacionales como 

ACNUR y UNCTAD se pudieron realizar 

simultáneamente 2 talleres Empretec para 

población en movilidad humana, graduando en 

total a 66 personas. 

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 
Innovación 2019. "TALLERES EMPRETEC". ÁGORA, 
Librero 2: MATERIAL DIDACTICO Emprendimiento e 
Innovación. 
No. De discos entregados con información digital:

105 personas vinculadas al proceso 

de incubación
103 Incubación de emprendimiento (Trimestral)

Los proyectos incubados este año fueron 42, los 

mismos que asistieron a más de 699 asesorias 

invidivuales y 6 asesorias grupales y a 7 sesiones 

de mentorias con expertos. Las mismas se 

desarrollaron bajo la curricula de incubación que 

maneja ConQuito, generando un toral de 129 

empleos fortalecidos directamente y generando 

$370.000,00 USD

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 

Innovación 2019.  PROPUESTA DE INNOVACIÓN PARA MIPYMES. 

Incubación. Archivador 1, Carpetas 2019.

No. De discos entregados con información digital: 1

40 emprendimientos en el espacio de 

coworking
37

Durante el año, se recibieron en el espacio de 

coworking 37 emprendimientos de distintos 

sectores esto gracias a la gestión realizada en las 

charlas del coworking y la promoción del 

espacio en redes sociales.

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 

Innovación. Coworking "CHARLAS GRATUITAS, COWORKERS, 

CONVERSATORIOS" 2019. Librero N.1 Carpetas 2015-2016, 

Información especial.

No. De discos entregados con información digital:

GESTIÓN DE PROYECTOS DE 

ARTICULACIÓN CON EL ECOSISTEMA 

LOCAL DE EMPRENDIMIENTO E 

INNOVACIÓN

188  beneficiarios de proyectos de 

clima de innovación con 

universidades

188

SERVICIOS PARA EL FOMENTO DEL 

EMPRENDIMIENTO 

997 personas capacitadas 910



1807 participantes en charlas de 

coworking
1807

Durante el 2019, se realizaron un total de 40 

charlas gratuitas en el espacio de coworking en 

diferentes temas: ventas- marketing- marketing 

digital- marca-legal, etc. Temas relevantes para 

emprendedores del DMQ, tuvimos una 

asistencia total de 1807 personas. 

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 

Innovación. Coworking. ¨CARTAS DE COMPROMISO¨ 2019 Librero 

N.1 Carpetas 2015-2016, Información especial.

No. De discos entregados con información digital:

36 emprendimientos beneficiados 
de espacios de testeo

36
Desarrollo de Espacios de testeo de 
emprendimientos "Testing Lab" (Trimestral)

Se realizaron 4 espacios de testeo Testing Lab, 

beneficiando a emprendimientos de distintos 

sectores y de distintas etapas, los mismos 

pudieron validar con potenciales clientes sus 

productos, servicios y modelos de negocio. Los 

Testing Lab se realizaron en: 

1. MegaMaxi con alianza a Junior Achievement

2. ConQuito, Conversatorio Emprendimientos 

Sostenibles 

3. Universidad San Francisco de Quito, Testing 

Lab de estudiantes 

4. Planada Ministerio de Agricultura, Ganadería 

y Pesca, Reto Innova2019 del HUB UIO 

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 
Innovación 2019. "SERVICOOS PARA EL FOMENTO 
EMPRENDIMIENTO". ÁGORA, Librero 2: MATERIAL 
DIDACTICO Emprendimiento e Innovación. 
No. De discos entregados con información digital:

5
Organización y participación en eventos de 

fomento del emprendimiento (Trimestral)

Gracias al trabajo en conjunto con aliados, el 

área de Emprendimiento e Innovación participó 

en un total de 5 eventos para el fomento de 

emprendimiento en el DMQ, los cuales fueron: 

3 charlas en la Universidad ESPE 

1 charla en la Universidad EPN 

Participación con 2 mentores en evento Startup 

Weekend 

Ubicación física de los archivos: Carpeta Emprendimiento e 
Innovación 2019. "SERVICOOS PARA EL FOMENTO 
EMPRENDIMIENTO". ÁGORA, Librero 2: MATERIAL 
DIDACTICO Emprendimiento e Innovación.
No. De discos entregados con información digital:

Gestión del espacio de coworking (Trimestral)



INDICADOR META
CUMPLIMIENTO 

CUANTITATIVO
CUMPLIMIENTO PORCENTUAL

JUSTIFICACIÓN DE NO CUMPLIMIENTO O 

SOBRECUMPLIMIENTO
FUENTE DE VERIFICACIÓN

BENEFICIAR A 4.909 PERSONAS 

(NATURALES O JURÍDICAS) A TRAVÉS DE 

LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL 

FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y LA 

INNOVACIÓN 

4909 4902 99,86%

Ubicación física de los archivos:

1. Carpeta Emprendimiento e Innovación 2019. "LINQ". ÁGORA, 

Oficina responsable Emprendimiento e Innovación. Mueble 3 

ARCHIVO. Emprendimiento e Innovación. 

2. Carpeta Emprendimiento e Innovación 2019. "INNOVACIÓN 

PARA PYMES". ÁGORA, Librero 2: MATERIAL DIDACTICO 

Emprendimiento e Innovación.

3. Carpeta Emprendimiento e Innovación 2019. "SERVICIOS 

LEGALESESPECIALIZADOS CENTRO DE INNOVACIÓN QUITO". 

ÁGORA, Archivador 1: CARPETAS 2019

4.Carpeta Emprendimiento e Innovación 2019. "SERVICIOS PARA 

EL FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO - TALLERES DE FORMACIÓN - 

TALLERES DE GESTACIÓN - TALLERES PUESTA EN MARCHA". 

ÁGORA, Archivador 1: Carpetas 2019

5.Carpeta Emprendimiento e Innovación 2019. "TALLERES 

EMPRETEC". ÁGORA, Librero 2: MATERIAL DIDACTICO 

Emprendimiento e Innovación. 

6.  Carpeta Emprendimiento e Innovación 2019.  PROPUESTA DE 

INNOVACIÓN PARA MIPYMES. Incubación. Archivador 1, Carpetas 

2019.

7. Carpeta Emprendimiento e Innovación. Coworking "CHARLAS 

GRATUITAS, COWORKERS, CONVERSATORIOS" 2019. Librero N.1 

Carpetas 2015-2016, Información especial.

8. Carpeta Emprendimiento e Innovación. Coworking. ¨CARTAS DE 

COMPROMISO¨ 2019 Librero N.1 Carpetas 2015-2016, 

Información especial.

No. De discos entregados con información digital:

Aprobado por

Enrique Crespo Daniela Larrea Lorena Montalvo

Responsable Especialista Directora Ejecutiva

Fecha: jueves 9 de enero de 2020

CUMPLIMIENTO DE METAS

Elaborador por



PRODUCTOS METAS DE LOS PRODUCTOS
CUMPLIMIENTO DE METAS DE 

PRODUCTOS
ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES FUENTES DE VERIFICACIÓN

Ejecución de Eventos de vinculación sensibilización 

en el marco de la Ordenanza No, 0539 de feria 

inclusiva (Trimestral)

Se llevo a cabo la 1 Feria Metropolitana con 

Funcionarios Públicos de las 58 entidades municipales 

del DMQ y actores de la EPS. Además, se realizaron 43  

Ferias Inclusivas Metropolitanas Independientes 

durante todo el año   las mismas que contaron con un 

total de 185 oferentes. 

Ubicación física de los archivos: FERIAS INCLUSIVAS - 2019  Eventos 

de vinculación sensibilización 2019

No. De discos entregados con información digital: 2

Capacitación y asistencia técnica para oferentes y 

demandantes de bienes y servicios de la EPS 

(Trimestral)

Durante el año se realizaron 9 mesas de trabajo, las 

mismas que contaron con la asistencia de 49 

funcionarios municipales del DMQ. También se llevo a 

cabo 1 capacitación dirigida a funcionarios municipales 

del DMQ y actores de la EPS donde se registraron 70 

asistentes; cumpliendo asi lo estipulado en Código 

Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito. 

Además, se efecuarón 190 asistencias técnicas y hubo 

un total de 254 proveedores asistidos para la 

contratación pública; logrando alcanzar así las metas 

propuestas.  

Ubicación física de los archivos: Capacitaciónes y asistencias 

técnicas 2019

No. De discos entregados con información digital: 2

Seguimiento y monitoreo para el cumplimiento de la 

Ordenanza 0539 y 239 en contratación inclusiva 

(Trimestral)

Se ha logrado obtener 845 beneficiarios a través de los 

procesos inclusivos de contratación pública. No se 

pudo cumplir con el 100% del indicador debido a que 

la información todavía  se encuentra en tabulación, ya 

que las entidades municipales aún deben remitir la 

información  de compras inclusivas del periodo junio - 

diciembre 2019 hasta el mes de enero 2020. Así 

mismo se ha generado 600 empleos generados a 

traves de proceos de Feria Inclsuiva

Ubicación física de los archivos: Beneficiarios de contratación 

pública 2019

No. De discos entregados con información digital: 2

CUMPLIMIENTO PROGRAMÁTICO

ACTORES DEL SECTOR 

MICROEMPRESARIAL Y DE LA ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA VINCULADOS AL 

MERCADO PÚBLICO A TRAVÉS DE 

CONTRATACIÓN PÚBLICA INCLUSIVA

900 personas beneficiadas 845



Organización de Ferias Artesanales en el Distrito 

Metropolitano de Quito (Trimestral)

En el mes de mayo se llevó acabo la V edición de la 

Feria Galería Artesanal 2019; Se cumplió a cabalidad el 

procesos de organización; Se dictaron 2 jornadas de 

capacitación en abril para la feria de Galería Artesanal 

y en diciembre para la feria Mercados Navideños; En 

abril se capacitaron 37 emprendedores y en diciembre 

77 emprendedores. "Se contó con la participación de 

50 emprendedores de los cuales: 41 participantes 

seleccionados por comité, 3 por la Fundación Maquita, 

2 por HIAS, 3 por CorpoAmbato y 1 por el consorcio 

ecuatoriano de Comercio Justo"

Ubicación física de los archivos: CARPETA EPS 2019-VM GESTIÓN 

2019 ENERO - DICIEMBRE. Organización de Ferias Artesanales en el 

Distrito Metropolitano de Quito.

No. De discos entregados con información digital: 2

Gestión para la participación de actores en otras 

ferias (Trimestral)

Se realizaron 9 ferias  que son las siguiente:

1. Feria Te Amo Mamá

2. Feria Un Canto a la madre.                                                    

3. Feria Chimbacalle "Desde El Sur"

4. Feria Los Chillos.

5. Feria Plaza de la Juventud.

6. Feria La Caarolina.

7. Feria Plaza Civica Eloy Alfaro

8. Exposweet.

9. Mercados Navideños                                                            

y 127 actores participando otras ferias/espacios de 

comercialización 

Ubicación física de los archivos: CARPETA EPS 2019-VM GESTIÓN 

2019 ENERO - DICIEMBRE. Gestión para la participación de actores 

en otras ferias.

No. De discos entregados con información digital: 2 

Seguimiento y monitoreo a la isla comercial en 

Quicentro Sur (Trimestral)

Se ha trabajado durante todo el año para realizar los 

arreglos y cambios adecuados para la isla ConQuito, 

sin embrago en los meses de julio y octubre 1 

emprendimiento ocupó toda la isla comercial. Se han 

fortalecido 24 empleos gracias a la participación de 

emprendimientos en este espacio.

Ubicación física de los archivos: CARPETA EPS 2019-VM GESTIÓN 

2019 ENERO - DICIEMBRE. Seguimiento y monitoreo a la isla 

comercial en Quicentro Sur.

No. De discos entregados con información digital: 2 

199203 beneficiados de circuitos feriales

ACTORES DEL SECTOR 

MICROEMPRESARIAL Y DE LA ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA VINCULADOS A 

CIRCUITOS FERIALES



Circuitos feriales metropolitanos con las 

Administraciones Zonales (Trimestral)

Se realizó el  DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓNACTUAL 

DE LAS DIFERENTES FERIAS PRODUCTIVAS 

EJECUTADAS POR EL MDMQ. Asi mismo Se publicaron 

2  espacios de comercialización en el portal, en marzo 

para la feria de Galería Artesanal y en noviembre para 

la feria Mercados Navideños.

Ubicación física de los archivos: CARPETA EPS 2019-VM GESTIÓN 

2019 ENERO - DICIEMBRE. Seguimiento y monitoreo de impacto de 

circuitos feriales                                                                                               

No. De discos entregados con información digital: 2

Seguimiento y monitoreo de impacto de circuitos 

feriales (Trimestral)

Se generaron 259 Empleos fortalecidos gracias a la 

implementación de la feria Galería Artesanal, y a la 

gestión de espacios de comercialización en otras 

ferias. Y en Ventas se generarón USD 66474.70

Ubicación física de los archivos: CARPETA EPS 2019-VM GESTIÓN 

2019 ENERO - DICIEMBRE.  Implementación del programas para 

empresas solidarias innovadoras PESI IMPULSAR 2019                              

No. De discos entregados con información digital: 4

FORMADOR DE FORMADORES PESI IMPULSAR 

CONQUITO

SE CAPACITARON A 15 PARTICIPANTES, APRUEBAN EL 

PROCESO 9

Ubicación física de los archivos: CARPETA FORMADOR DE 

FORMADORES PESI IMPULSAR CONQUITO , FUENTE DE 

VERIFICACIÓN ACTA DE CALIFICACIONES 

No. De discos entregados con información digital: 2

El programa PESI HIAS Y PESI PNUD 1 Y 2 se cumplió 

de manera favorable en todas sus fases. En el que se 

beneficiaron a 84 emprendimientos y generaron 287 

productos.

Ubicación física de los archivos: CARPETA EPS 2019-VM GESTIÓN 

2019 ENERO - DICIEMBRE.  Implementación del programas para 

empresas solidarias innovadoras PESI IMPULSAR 2019                              

No. De discos entregados con información digital: 4

PESI AZCH: Se capacitó a 35 emprendedores de los 

cuales 30 concluyeron el programa, generando así 30 

nuevos productos innovados y fortaleciendo sus 

emprendimientos.                                PESI AZEE: Se 

capacitó a 40 personas de las cuales 30 concluyeron 

efectivamente el programa, generando 30 productos 

innovados y fortaleciendo sus emprendimientos. 

Ubicación física de los archivos: Archivo Emprendimiento EPS, PESI 

ZONALES 

No. De discos entregados con información digital:

Implementación del programas para empresas 

solidarias innovadoras (trimestral)



Diseño de una metodología para el fortalecimiento 

de emprendimientos de economia social y solidaria 

(ESS) Aplicable al a realidad rural                                          

(Primera Fase)

LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN CENSO

SE VISTÓ A 16 EMPRENDIMIENTOS DE 2 PROVINCIAS 

CHIMBORAZO Y MANABI, LISTADO PROPORCIONADO 

POR LA PARTE CONTRATANTE

 ESTA ES LA PRIMERA FASE DEL CONTRATO 

CELEBRADO CON MAQUITA PARA EL DESARROLLO DE 

UNA METODOLOGIA

Ubicación física de los archivos: CARPETA DESARROLLO 

METODOLOGÍA MAQUITA 2019, FUENTE DE VERIFIACCIÓN 

HERRAMIENTAS DE DIAGNÓSTICO

No. De discos entregados con información digital: 2

Implementación de un programa de fortalecimiento 

empresarial "EN MARCHA" CENTRO HISTORICO 

(Primera Fase 2019)

LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN CENSO

SE VISTÓ A 313 EMPRENDIMIENTOS DEL CENTRO 

HISTÓRICO DEL DMQ PREVIO A LA EJECUCIÓN DE UN 

PROGRAMA EN MARCHA QUE BENEFICIE A NEGOCIOS 

DEL SECTOR 

Ubicación física de los archivos: CARPETA EN MARCHA CENTRO 

HISTORICO, FUENTE DE VERIFICACIÓN FICHAS DE LEVANTAMIENTO

No. De discos entregados con información digital: 2

Organización y participación de charlas foros y/o 

eventos que fomenten la EPS en el DMQ como 

mecanismo de posicionamiento o generadores de 

flujo actores de la EPS en el marco de la Ordenanza 

0539 (Trimestral)

Se realizaron 3 charlas gratuitas para emprendedores 

en temás de interés y apoyo a sus negocios, 

beneficiando así a 215 personas. 

Ubicación física de los archivos: Archivo EPS, Carpeta Misceláneos 

2019

No. De discos entregados con información digital: 2

Organización y participación de charlas foros y/o 

eventos que fomenten el Comercio Justo en el DMQ 

(Especifica)

FESTIVAL COMERCIO JUSTO: PARTICIPAN 8 

EXPOSITORES EN LA SEMANA DE COMERCIO JUSTO EN 

LA ESPE

FERIA COMERCIO JUSTO: PARTICPAN 4 

EMPRENDEDORES EN EL CONCURSO DE ORATORIA DE 

COMERCIO JUSTO EN INSTALCIONES MUNICIPIO

ACTIVIDADES QUE SE REALIZARON EN EL MARCO DE 

LA CAMPAÑA DE COMERCIO JUSTO 

Ubicación física de los archivos: CARPETA COMERCIO JUSTO 2019 - 

FUENTE DE VERIFICACIÓN REGISTROS DE ASISTENCIA

No. De discos entregados con información digital:  2

Asistencia técnica para la formalización de 

organizaciones de la EPS (Trimestral)
Cuantitativo y cualitativo

Ubicación física de los archivos:

No. De discos entregados con información digital:

Asistencia técnica empresarial para Actores de la EPS 

(Trimestral)

Se capacitó a 200 personas en temas empresariales y 

asociativos, pertenecientes a 20 pre asociaciones, 

quienes  definieron la drectiva de sus negocios

Ubicación física de los archivos: Archivo EPS, Carpeta EPS 

Misceláneos

No. De discos entregados con información digital: 2

ACTORES DEL SECTOR 

MICROEMPRESARIAL Y DE LA ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA FORTALECIDOS A 

TRAVÉS DE CAPACITACIÓN Y ASISTENCIA 

TÉCNICA EMPRESARIAL

190 personas beneficiadas 185



TRANSVERSALIZACIÓN DE LA MIGRACIÓN 

EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO LOCAL 

Y NACIONAL

300 300

"Proyecto PNUD: Transversalización de la migración 

en los procesos de desarrollo nacional y local (Fase 

2)"

Desde febrero hasta diciembre del 2019 se aplicó a un 

total de 300 personas en condición de movilidad 

humana el Screening Socioeconómico que 

determinaba su ingreso a los programas de 

Transversalización en el marco del acuerdo entre 

PNUD y ConQuito.

Desde abril del 2019 se realizaron dentro del 

ecosistema de empleabilidad nueve talleres CEO. 

Dentro del ecosistema de emprendimiento se 

implementaron dos Programas 

Ubicación física de los archivos: CARPETA Proyecto PNUD - 2019

No. De discos entregados con información digital: 4

Asesoría para la obtención de financiamiento 

productivo (Trimestral)

En el año 2019 se realizaron 217 asistencias a 

diferentes emprendedores los cuales requerian 

información para realizar actividades crediticias, 

inversiones o asesoria financiera en negocios, los 

cuales constan en los registros, listas de personas 

asistidas de beneficiarios del proyecto Quito Efectivo 

que reposan en el archivo del mencionado proyecto.

Ubicación física de los archivos: 

Carpeta  Quito Efectivo 2019     

Planes de Inversión

Reporte de créditos

Educación Financiera                                                                                       

No. De discos entregados con información digital:

Realización de charlas de cultura financiera 

(Trimestral)

Esta actividad se promociona a nivel general, y al ser 

eventos masivos gratuitos, la asistencia de personas 

puede variar en función de los canales de 

comunicación y promoción, en el 2019 se realizaron 

92 Charlas de educación Financiera con una asistencia 

de 2585 personas las cuales asistieron a CONQUITO y 

aliados estrategicos, los cuales se encuentran 

registrados en los archivos del Proyecto Quito 

Efectivo.

Ubicación física de los archivos: 

Carpeta  Quito Efectivo 2019     

Planes de Inversión

Reporte de créditos

Educación Financiera                                                                                       

No. De discos entregados con información digital: 2



Organización de encuentros de cajas de ahorro 

(Trimestral)

En este año se realizó un encuentro de caja de ahorro 

y crédito de 20 horas de duración en el mes de julio ( 

20,21 ) con la participación de 65 lideres de cajas de 

ahorro los cuales se encuentran registrados en listas 

de asistencia del taller de Cajas que reposan en el 

archivo del proyecto Quito Efectivo, el tema que se 

impartio en esta ocasión  fue Get Connected. 

Ubicación física de los archivos:

Carpeta  Quito Efectivo 2019 

Registro de Asistencia y Capacitación Cjas de Ahorro

No. De discos entregados con información digital: 2

Capacitación y asistencia técnica a las cajas de 

ahorro (Trimestral)

En el año 2019 se realizó 60 asistencias técnicas a 

cajas de ahorro y crédito asesoradas por CONQUITO 

estas asistencias técnicas se encuentran registradas en 

formatos de asistencia técnica, los cuales se 

encuentran en el archivo del Proyecto Quito Efectivo.

Ubicación física de los archivos:

Carpeta  Quito Efectivo 2019 

Registro de Asistencia y Capacitación Cjas de Ahorro

No. De discos entregados con información digital: 2

Seguimiento y monitoreo de cajas de ahorro y 

financiamiento (Trimestral)

En el periodo 2019 las cajas de ahorro y crédito 

comunitarias han otorgado 1´063.488,77 en créditos 

promoviendo 828 negocios potenciados a traves de 

estos créditos de los cuales en un 73% fueron 

destinados a la producción de bienes y servicios el 

restante al consumo promoviendo la comercialización 

de productos, mediante un documento firmado por el 

responsable de la caja se obtiene el monto de 

créditos, este documento reposa en el archivo del 

proyecto Quito Efectivo.

Ubicación física de los archivos:

Carpeta  Quito Efectivo 2019 

Registro de Asistencia y Capacitación Cjas de Ahorro

No. De discos entregados con información digital: 2

Elaboración de forma participativa un plan de 

actuación de la red de actores de desarrollo 

económico

Establecimientos dela visión de la Red ADELEC, así 

como de los obvetivos de la misma. Elaboración de un 

reglamento para la red.

Desarrollo de contenido informativo mensual para la 

red ADEL

Elaboración de 6 productos comunicacionales para la 

página de la red ADELEC. Actualización de la página de 

la Red ADELEC.

Identificación y revisión de materiales para módulos 

de educación virtual

Elaboración de TDR's para la contratación de la 

consultoría, Adaptación de material para curso on line, 

Desarrollo del curso on line. 30 participantes del curso 

on - line

Coordinación del desarrollo de la Red ADEL

Desarrollo de 5 reuniones con los agentes para la 

coordinación de la red y el plan de actuación de la 

misma. 2 Presenciales y 3 virtuales 

APOYO A LA RED DE AGENCIAS DE 

DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL EN 

ECUADOR EN CONJUNTO CON FAMSI 

(segunda fase)

5 5

125 beneficiarios de acceso al 

financiamiento
109

ACTORES DEL SECTOR 

MICROEMPRESARIAL Y DE LA ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA CANALIZADOS PARA 

SU ACCESO AL FINANCIAMIENTO

Ubicación física de los archivos: Archivo Emprendimiento/ Carpeta 

Red ADELEC 2019

No. De discos entregados con información digital: 2



INDICADOR META
CUMPLIMIENTO 

CUANTITATIVO
CUMPLIMIENTO PORCENTUAL

JUSTIFICACIÓN DE NO CUMPLIMIENTO O 

SOBRECUMPLIMIENTO
FUENTE DE VERIFICACIÓN

VINCULAR A 1.418 ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA A 

PROCESOS DE FORTALECIMIENTO 

PRODUCTIVO EN EL DMQ

1418 1338 94,36%

En los procesos inclusivos de contratación pública, no 

se pudo cumplir con el 100% del indicador debido a 

que la información todavía  se encuentra en 

tabulación, ya que las entidades municipales aún 

deben remitir la información  de compras inclusivas 

del periodo junio - diciembre 2019 hasta el mes de 

enero 2020. Respecto al producto de financiamiento, 

no todos los emmprendimientos capactiados o 

asistidos son aptos o sujetos de crédito.

Ubicación física de los archivos: ARCHIVADORES ÁREA EPS

No. De discos entregados con información digital: 10

Elaborador por

María Isabel Paucar Javier Albuja Lorena Montalvo

Especialista (e) Coordinador Directora Ejecutiva

Fecha: jueves 9 de enero de 2020

CUMPLIMIENTO DE METAS

Aprobado por



PRODUCTOS METAS DE LOS PRODUCTOS
CUMPLIMIENTO DE 

METAS DE PRODUCTOS
ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES FUENTES DE VERIFICACIÓN

Planificación y ejecución de talleres de conocimiento 

general (cursos de oferta permanente) (Trimestral)

Cuantitativo y cualitativo: 

Durante año 2019 se ejecutarón 22 

talleres de manera presencial para 

personas que no poseen 

conocimientos en informatica. 

Logrando capacitar a 440 personas 

entre ellas 66 jóvenes, 

Ubicación física de los archivos: 

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 3

CARPETA:Bautizo Digital 

No. De discos entregados con información digital: 1 

Diseño y ejecución de talleres y capacitaciones a 

medida (Trimestral)

Cuantitativo y cualitativo:

Gracias a los convenios de mutua 

coperación, se logró realizar 22 talleres 

de capacitación a medida en temáticas, 

como Ultimas tendencias en el uso de  

tuberias de PVC y temáticas en 

alimentos de Panadería, Pastelería, 

Chocolatería y Repostería. Logrando 

capacitar a 500 usuarios. Entre ellos 

140 jóvenes capacitados. 

Ubicación física de los archivos: 

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 3

CARPETA: Plastigama

PISO: Casona

OFICNA: Administrativo GGarcía.

ESTANTERÍA: Empleo 3

CARPETA: Levapan

No. De discos entregados con información digital: 1 

Acceso a capacitación a través de plataformas on line 

(Trimestral)

Cuantitativo y cualitativo: Gracias al 

convenio que se tiene con Claro 

Ecuador para el uso y difusión de la 

Plataforma Carlos Slim, donde se 

ofertan más de 16 temáticas, se logro 

el registro de 8.000 personas de las 

cuales 4.000 son jovenes.

Ubicación física de los archivos: 

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 3

CARPETA (2): Claro Funadación Carlos Slim

                       Certificados Claro    

No. De discos entregados con información digital: 2

Ejecución de Talleres CEO (Trimestral)

Cuantitativo y cualitativo: En base a la 

planificación inicial, se desarrollaron 8 

talleres CEO, mensuales obteniendo 

como resultado en el 2019 y en ello 

5785 personas orientadas y 

capacitadas en cambio 

comportamental y actitudinal, 

elbaroción correcta de una hoja de 

vida correcta y eficiente, asesoria para 

un buen desempeño laboral, acceso a 

la plataforma BME, y acercamiento a 

las oportunidades de empleo, del total 

de asistentes fueron capacitados 3495 

hombres, 2114 mujerers, 172 personas 

en calidad de movilidad humana, 2796 

jóvenes 

Ubicación física de los archivos: 

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 4

CARPETA: Registro CEO 

No. De discos entregados con información digital: 1 

CUMPLIMIENTO PROGRAMÁTICO

                                  2.860 

SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y 

SENSIBILIZACIÓN PARA EL FOMENTO Y 

FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO

2.860 personas capacitadas



Seguimiento y monitoreo al cumplimiento de la OM 

0007 programa "Empleo Joven" Datos Unidad de 

Empleo Capacitación CONQUITO (Trimestral)

Cuantitativo y cualitativo: Gracias a la 

articulacion con la UCE mediante la 

facultad de Psicología Industrial, los 

estudinates de 8, 9, 10 dentro de su 

malla curricular cumplieron con la 

actividad de vinculación con la 

comunidad en relación a su 

especialidad, es decir desarrollaron 

actividades en el campo empresarial 

promocionando la ordenanza e 

identificando 1831, jóvenes cuya 

permanencia es de mínimo 6 meses y 

con los distintos beneficios que la 

normativa exige, este número de 

jóvenes contratados corresponden  a 

90 empresas de los diferentes sectores 

del DMQ, para alcanzar este objetivo 

los estuantes bajo la modalidad de 

vinculación con la comunidad visitaron 

al rededor de 400 empresas en el 

distrito.

Ubicación física de los archivos:

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 4

CARPETA: Seguimiento Empleo Joven 

No. De discos entregados con información digital: 1 

Prestación de Servicios de vinculación laboral a 

través de Bolsa Metropolitana de Empleo 

(Trimestral)

Cuantitativo y cualitativo: Debido a los 

altos indices de desempleo de cuidad y 

país, la oferta y demana laboral, se ve 

relejada en el desempleo de 9160 

personas que accedieron al servicio 

BME, a bien de acercarse previa 

capacitaciión en el CEO a diferentes 

oportuunidades que se presentaron 

todo el año, cabe resaltar que del total 

de registros en la BME se evidencia un 

ligero porcentaje de ho,bres más que 

mujeres en busqueda de empleo, en 

áreas como construcción, electricidad, 

plomería, pintura, mantenimiento de 

vías, atención al cliente, ventas, 

choferes, bodegueros y limpieza

Ubicación física de los archivos:

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 4

CARPETA: Seguimiento Empleo Joven 

3919427.841 personas beneficiadas
SERVICIOS PARA LA VINCULACIÓN 

LABORAL 



Seguimiento y monitoreo al cumplimiento de la OM 

0007 programa "Empleo Joven" Datos entregados 

por Dirección Tributaria del MDMQ (Especifica)

Cuantitativo y cualitativo: A partir del 

segundo semestre del 2019 se solicito 

la información consolidada a la DMT, 

cuya data fue remitida a inicios del 

2020, en la cual se puede identificar 

que se registraron 1024 empresas, 

21717 jóvenes contratados con un 

mínimo de permanencia de 6 meses, 

además la Alcadía de Quito entrego 

como parte del descuento 742694 

dólares aquellas empresas que 

fortalecieron el empleo en el DMQ. 

Ubicación física de los archivos:

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 4

CARPETA: Seguimiento Empleo Joven /Datos DMT

Atención y registro de vacantes en la bolsa 

metropolitana de empleo (Trimestral)

Cuantitativo y cualitativo: En base a la 

articulación y acercameinto de 

vacantes a través del portal BME se 

publlicaron 855 vacantes, las cuales 

representan a las oportuniadeds 

acercadas a los buscadores de empleo 

que se registraron en nuestro portal 

cabe resaltar que no se cumplio el 

100% de vacantes publicadas debido a 

factores externos, y falta de 

productividad en los distintos sectores 

empresariales lo que conllevo a un alto 

índice de desempleo en la cuidad.  

Ubicación física de los archivos:

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 4

CARPETA: Seguimiento Empleo Joven 

Registro de empresas para la iniciativa Empleo Joven 

(Trimestral)

Cuantitativo y cualitativo: Sobre la base 

de la vinculación con la comunidad se 

registraron 90 empresas en el 

programa Empleo Joven mediante la 

gestión en territorio de los estudiantes 

de 8, 9, 10 de Psicología Industrial de la 

UCE, de estas empresas se reconocio a 

31 de ellas con los sellos 28 Bronce, 2 

Plata y 1 Oro.

Ubicación física de los archivos:

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 4

CARPETA: Seguimiento Empleo Joven 

No. De discos entregados con información digital: 1

1.000 participantes en conversatorio y 

eventos de fomento del empleo
978

Conversatorios y eventos para el fomento del 

empleo en el sector empresarial (Trimestral)

Cuantitativo y cualitativo: Con base en 

el POA 2019 y gracias a ala articulación 

con la acedemia, gremios 

empresariales y sectores productivos 

fuimos parte de 5 eventos, se organizó 

un conversatorio junto AIESEC 

temática en la cual se expuso las 

nuevas formas de empleabilidad y 

fortalecimiento de Empleo Joven, así 

como también se participó de forma 

activa en las ferias de empleo del 

SETEC, MULTITRABAJOS, UPS y 

CAMICON a todos estos eventos 

asistieron 978 personas.

Ubicación física de los archivos:

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 4

CARPETA:  Eventos empleo 

No. De discos entregados con información digital: 1 

581 empresas participando de las 

iniciativas de vinculación laboral
652

GESTIÓN EMPRESARIAL PARA EL FOMENTO 

DEL EMPLEO JOVEN

*Los resultados de este producto se suman 

a los resultados presentados por la unidad 

de emprendimiento



INDICADOR META
CUMPLIMIENTO 

CUANTITATIVO
CUMPLIMIENTO PORCENTUAL

JUSTIFICACIÓN DE NO 

CUMPLIMIENTO O 

SOBRECUMPLIMIENTO

FUENTE DE VERIFICACIÓN

BRINDAR ATENCIÓN A 30.701 PERSONAS A 

TRAVÉS DE LOS SERVICIOS PRESTADOS EN 

LA FACTORIA DEL CONOCIMIENTO

                                                        30.701                                 42.054 137%

En base a las acciones realizadas en el 

2019, es importante resaltar que la 

actividad interna se desarrollo dentro 

de los índices estimados, el excendete 

dentro del cumpimiento de metas se 

relaciona al número de jóvenes 

contratados en referencia alo número 

de empresas totales registradas en la 

DMT, dentro del período fiscal 2018. 

Ubicación física de los archivos:

PISO: Planta Baja

OFICNA: Christian Proaño A.

ESTANTERÍA: Empleo 3 - Empleo 4

CARPETA: 

Bautizo Digital

Levapan

Claro Certificados

Registros CEO 

Seguimiento Empleo Joven

Seguimineto Empleo Joven/ Jóvenes contratados

 

No. De discos entregados con información digital: 5

Javier Caicedo Christian Proaño Javier Albuja Lorena Montalvo

Técnico Empleo Técnico Capacitación Coordinador Directora Ejecutiva

Fecha: jueves 9 de enero de 2020

CUMPLIMIENTO DE METAS

Aprobado porElaborado por



PRODUCTOS METAS DE LOS PRODUCTOS
CUMPLIMIENTO DE 

METAS DE PRODUCTOS
ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES FUENTES DE VERIFICACIÓN

Gestión de proyectos con otras entidades publicas o 

privadas para ampliación de red wifi (Trimestral)

Octubre: Firma de Convenio con Netlife 

para provision de Internet Cademia Cisco y 5 casas 

Somos

Ubicación física de los archivos: Estanteria 

Principal/TIC/Carpeta Convenios

No. De discos entregados con información digital: 1

Gestión con entidades públicas Municipales en el 

proyecto Quito Te Conecta (Trimestral)

Marzo: Firma de Conevio con Secretaria 

de Cultura para un punto en Teatro

Capitol.

1 Convenio Renovado con Quito Turismo para la 

colocación de una Zona Wifi en Tieneda Quinde.

Ubicación física de los archivos: Estanteria 

Principal/TIC/Carpeta Convenios

No. De discos entregados con información digital: 1

Gestión de permisos al 100% para la colocación de 

puntos  (Trimestral)

103 Permisos aprovados en los Convenios de Escuela

Politecnica Nacional Y Pontificia

 Universidad Católica vigentes.

Ubicación física de los archivos: Estanteria 

Principal/TIC/Carpeta Convenios

No. De discos entregados con información digital: 1

Inspección física de puntos wifi activos (Trimestral)
A Diciembre  531 puntos inspecionados

 de la red de Zonas WIFI

Ubicación física de los archivos: Estanteria 

Principal/TIC/Carpeta Inspecciones e Instalaciones

No. De discos entregados con información digital: 1

Desarrollo de contenido aplicativo App "Quito te 

conecta" para puntos wifi (Mensual)

20 actualizaciones realizadas 

al Landing Page del Portal de 

QuitoTeConecta.

10 actualizaciones al portal de contenidos de 

QuitoTeConecta.

13 actualizaciones al portal de cautivo de puntos WIFI 

QuitoTEConecta.

7 actualizaciones al plataforma Beacon.

Ubicación física de los archivos: Estanteria 

Principal/TIC/Carpeta/Actualizaciones/

Ubicación física de los archivos: Estanteria 

Principal/TIC/Actualizaciones/Carpeta Contrato Redigital

No. De discos entregados con información digital: 1

Renovación de Licencias Aplicativos Google
85 Licencias Google renovadas de 

aplicación Gsuite

Ubicación física de los archivos: Estanteria Principal/TIC/Pagos

No. De discos entregados con información digital:1

ESTRATEGIAS DE CAPACITACION PARA LA 

TRANSFORMACION DE DIGITAL Y 

REDUCCION DE BRECHA DIGITAL

450 personas capacitadas 492
Gestión y Administración de la Plataforma Academia 

Cisco ConQuito (Trimestral)

A Diciembre 56 Cursos realizados de manera Presencial 

y Online en la 

Plataforma de la Academia

 Cisco_ConQuito.

1 Cisco Academy Day realiado en ConQuito

1417 Personas inscritas en la plataforma de la cademia 

Cisco_ConQuito

Ubicación física de los archivos: Estanteria 

Principal/TIC/Cursos presenciales Academia Cisco ConQuito

Ubicación física de los archivos: Estanteria Principal/TIC/ 

Academia Cisco ConQuito

Ubicación física de los archivos: Estanteria Principal/TIC/ 

Academia Cisco ConQuito

No. De discos entregados con información digital:1

PARTICIPACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE 

EVENTOS PARA LA DIFUSIÓN Y 

PROMOCIÓN DE INICIATIVAS DE USO DE 

TICS

Quito te conecta socializado en 5 

espacios de promoción y exposición
5

Participación de Quito Te Conecta en Eventos, 

(Trimestral)

A Diciembre 5 charlas sobre

Transformación Digital

realizadas en el espacio de 

Coworking de ConQuito

296 personas asistena a Charlas de 

Tranasformacion Digital .

Ubicación física de los archivos: Estanteria 

Principal/TIC/Charlas_Registros

No. De discos entregados con información digital:1

CUMPLIMIENTO PROGRAMÁTICO

PUNTOS WIFI PARA EL PROYECTO QUITO 

TE CONCECTA GESTIONADOS

100 nuevos puntos wifi 

implementados

26.000 usuarios de conectividad 

gratuita

1

31.605

5149 actualizaciones realizadas
CONTENIDOS INFORMATIVOS PARA 

PUNTOS WIFI ACTUALIZADOS



INDICADOR META
CUMPLIMIENTO 

CUANTITATIVO
CUMPLIMIENTO PORCENTUAL

JUSTIFICACIÓN DE NO CUMPLIMIENTO O 

SOBRECUMPLIMIENTO
FUENTE DE VERIFICACIÓN

BENEFICIAR A 26.450 PERSONAS A TRAVÉS 

DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y 

CONECTIVIDAD DE "QUITO TE CONECTA"

                                                        26.450 32.097 121%

El nivel de navegación en los principales  puntos

de libre conexión activos mantiene un 

alto crecimiento, ya que hemos comensado

a generar contenido de tranasformación Digital

por medio de la Academia Cisco ConQuito.

Ubicación física de los archivos: Estanteria 

Principal/TIC/Registros Mensuales de Monitoreo de 

Navegación red QuitoTeConecta Meraki

No. De discos entregados con información digital:1

Elaborador por Aprobado por

Xavier Benítez Lorena Montalvo

Responsable Directora Ejecutiva

Fecha: jueves 9 de enero de 2020

CUMPLIMIENTO DE METAS



PRODUCTOS METAS DE LOS PRODUCTOS
CUMPLIMIENTO DE METAS 

DE PRODUCTOS
ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES FUENTES DE VERIFICACIÓN

Organización del Día de la 

Responsabilidad Social 

(Especifica)

CUANTITATIVO

• 100% de avance en la organización del evento
• 100 asistentes al Día de la RS
• 204 personas capacitadas
• 12 actores aliado en la Semana de la sostenibilidad
• $2.150 generados por autogestión en especie
CUALITATIVO

El 02 de agosto se realizó el Día de la RSE; evento “Tecnología e innovación, herramientas para el 
Desarrollo Sostenible” en el auditorio Udlapark. Dentro del evento se contó con una Ponencia a cargo de 
Deloitte, conversatorio de 3 expertos en temas de Sostenibilidad de la UDLA, Banco Pichincha e Ichtion. 

Además, se realizó la posesión de los nuevos Miembros del CMRS 2019-2022 y para finalizar el evento se 

realizó un circuito de emprendimientos tecnológicos.  Se contó con 204 asistentes y 12 actores aliados 

los cuales fueron:

1. Deloitte

2. UDLA

3. Banco Pichincha

4. Hand eyes

5. Reci Veci

6. Llena una botella de amor

7. Grin

8. Read Signs

9. Mapeando patitas

10. SSPOT

11. Tritubot

12. Agrupar (ConQuito)

• Registros de asistencia en físico: carpeta física del CMRS 

2019

• 1 disco entregado con información digital

CUMPLIMIENTO PROGRAMÁTICO

CUANTITATIVO

• 12 Sesiones del CMRS
Implementar acciones para 

posicionar el CMRS sus 

• Convocatorias, actas y registros de asistencia en físico: 
carpeta física del CMRS 2019, en digital en la carpeta 

Relacionamiento con el 

ecosistema de RS en el DMQ 

CUANTITATIVO

• 100% de avance en la ejecución del diseño Editorial de la Estrategia
• Registros de asistencia en físico: carpeta física del área 
Correspondencia  2019 VCYS



Reconocimientos a las mejores 

prácticas de RS y Desarrollo 

Sostenible ejecutadas en el 

DMQ (Trimestral)

CUANTITATIVO

• 94 aplicantes al reconocimiento
• 8 reconocimientos entregados
• 135 asistentes en la ceremonia de entrega del Reconocimiento
• $5043,34 generados por autogestión en especie
CUALITATIVO

Después de la aprobación de las bases de la Segunda Edición del Reconocimiento “Quito Sostenible y 
Responsable” por parte del CMRS, el 9 de septiembre se abrió la convocatoria de postulaciones del hasta 
el 17 de noviembre del 2019. El objetivo del Reconocimiento es mapear y reconocer a las iniciativas 

ciudadanas que fomenten la construcción de un Quito sostenible e inclusivo con el propósito de que 

otros ciudadanos puedan replicar estas buenas prácticas.

En esta Edición se reconocieron a las 8 mejores iniciativas empresariales y ciudadanas en las siguientes 

categorías:

• Iniciativas que promuevan el Comercio Justo: 1er lugar  World Change Makers y 2do lugar Suyana Zero 
Waste;

• Iniciativas que disminuyan o eviten las pérdidas y desperdicios de alimentos: 1er lugar  Banco de 
Alimentos y 2do lugar  Pan Comido;

• Iniciativas que fomenten la conservación de áreas verdes urbanas: 1er lugar Jardines Silvestres y 2do 
lugar Asociación Comunitaria de Desarrollo Integral (CDI), e;

• Iniciativas que promuevan la erradicación de todo tipo de violencia contra grupos de atención 
prioritaria: 1er lugar Prevención del abuso infantil y 2do lugar Pso Global.

Para el proceso de evaluación de los proyectos se conformó un Comité de 12 Jurados calificadores, 3 por 

cada categoría, expertos en cada temática. Además se contó con la veeduría de ICONTEC, quien emitió 

un informe avalando la transparencia del proceso. 

El evento de entrega de los reconocimientos se realizó el 12 de diciembre en la Capilla del Museo de la 

Ciudad, en el cual se realizó la Charla Magistral denominada "Importancia del diálogo público- privado y 

de la participación ciudadana para alcanzar una ciudad sostenible”, evento al cual asistieron 135 

• Registros de asistencia en físico: carpeta física del CMRS 

2019

• 1 disco entregado con información digital

Fomentar una cultura de RS y 

desarrollo sostenible por medios 

digitales  (Trimestral)

CUANTITATIVO

• 41 buenas prácticas locales e internacionales de RS subidas al portal web
• 181 nuevos seguidores en Twitter
• 760 nuevos seguidores en Facebook
• 20 informes o memorias de RS subidas al portal web
• 24 empresas registradas en el portal
• 28 Proyectos registrados en el portal
• 10 ofertas laborables registradas en el portal
CUALITATIVO

Desde 01 de enero hasta el 31 de diciembre la cuenta de Facebook del CMRS pasó de 6.060 a 6.820 “me 
gusta”, es decir un crecimiento del 1,13%.
En la cuenta de Twitter, se obtuvo 181 nuevos seguidores, la cuenta cierra mayo 2019 con 1.796 

seguidores.

Los boletines son enviados mediante correo electrónico masivo a una base de datos de 1062 contactos 

del sector privados y público que son los aliados del CMRS y la Secretaría Técnica.

Se ha trabajado durante estos 12 meses del año en la generación de contenido para el portal Quito 

Responsable, se han registrado 24 empresas, 20 memorias de sostenibilidad, 28 proyectos diferenciados 

por ODS y 10 ofertas laborales enfocadas a áreas de RSE y Sostenibilidad.

Portal web: http://responsabilidadsocialquito.com.ec/ 

Redes sociales del CMRS 

Facebook: @responsabilidadsocialquito

Twitter: @RSQuito 

Instagram: rs.quito

FOMENTO Y DIFUSIÓN DE LAS 

ACCIONES EMPRENDIDAS POR 

EL CMRS EN RESPONSABILIDAD 

SOCIAL Y DESARROLLO 

SOSTENIBLE EN EL MARCO DE 

LA ORDENANZA 0084

CUANTITATIVO 

• 13 giras de observación realizadas
• Registros de asistencia en físico: carpeta física del área 

CMRS 2019

392 personas beneficiadas400 personas beneficiadas

Organización de intercambio de 

buenas prácticas en el marco de 



Ejecución de Charlas enfocadas 

a los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible y la Ordenanza 

Metropolitana 00084  

(Trimestral)

CUANTITATIVO 

• 4 charlas realizadas
• 174 personas capacitadas
• 66 de empresas, MiPyMES o emprendimientos capacitados
CUALITATIVO

1) Fecha: 26 de febrero

N° personas: 25

Charla: La Importancia De Proyectos De Alto Impacto Ambiental y Social con Cambio de Comportamiento 

(26 febrero)

2) Fecha: 13 de junio

N° personas: 31

Charla: Logística inversa (remanufactura) y Simbiosis industrial

(revalorización)

3) Fecha: 14 de junio

N° personas: 23

Charla: Separación en la fuente y recolección diferenciada

4) Fecha: 29 de octubre

N° personas: 95

Charla: RSE, Reconocimiento “Quito Sostenible y Responsable” y Campaña “Llena una botella de amor”

• Registros de asistencia en físico: carpeta física del área 

Correspondencia  2019 VCYS

• 1 disco entregado con información digital

Ejecución de Cursos de 

capacitación de Responsabilidad 

Social Empresarial, valor 

compartido y sosteniblidad fuera 

del DMDQ (Trimestral)

CUANTITATIVO

• 2 cursos realizados 
• 6 días de capacitación 
• 37 horas de capacitación 
• 49 personas capacitadas 
• 49 empresas, MiPyMES o emprendimientos capacitados
CUALITATIVO

1) Fecha: 1, 2 y 3 de abril de 09:00 a 14:30

Curso capacitación: 6 pasos para implementar una Estrategia de Responsabilidad Social Empresarial

N° personas: 22

GAD: Mejía

2) Fecha: 22, 23 y 24 de abril de 09:00 a 16:00

Curso capacitación: Mujeres Emprendiendo con Éxito Carchi 2019

N° personas: 27

GAD: Carchi

Para el Carchi, como parte del convenio con FAMSI se realizó un diagnóstico de Género en Carchi que se 

entregó a FAMSI y el GAD Carchi con fecha 22 de abril

• Registros de asistencia e informe en físico: carpeta física del 
área Correspondencia  2019 VCYS, en digital en la carpeta del 

área Z:\2019\SERVICIOS\FAMSI-CARCHI\PRODUCTO 2 

DIAGNÓSTICO 

• 1 disco entregado con información digital952 personas capacitadas876 personas capacitadas

 ESTRATEGIAS DE 

CAPACITACIÓN EN 

RESPONSABILIDAD SOCIAL Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE PARA 

EMPRENDEDORES Y EMPRESAS 

EJECUTADAS

Ejecución de Charlas enfocadas 

a los Objetivos de Desarrollo 

CUANTITATIVO

• 6 charlas de sensibilización
• Registros de asistencia en físico: carpeta física del CMRS 

2019



Ejecución de Cursos de 

capacitación de Responsabilidad 

Social Empresarial (Trimestral)

CUANTITATIVO

• 7 cursos realizados 
• 20 días de capacitación 
• 103 horas de capacitación 
• 67 personas capacitadas 
• 40 empresas, MiPyMES o emprendimientos capacitados
CUALITATIVO

El taller 6 pasos para implementar una Estrategia de Responsabilidad Social Empresarial fue impartido en 

las siguientes fechas:

1) Fecha: 6 al 8 de febrero, 12 horas

N° personas: 11

2) Fecha: 29, 30 y 31 de mayo, 15 horas

N° personas: 10

3) Fecha:  4, 5 y 6 de julio, 15 horas

N° personas: 7

4) Fecha: 15, 16 y 17 de agosto, 15 horas

N° personas: 14

5) Fecha: 4, 5 y 6 de septiembre, 15 horas

N° personas: 8

6) Fecha: 26, 27 y 28 de septiembre, 15 horas

N° personas: 9

7) Fecha: 7, 8 y 9 de noviembre, 15 horas

N° personas: 8

Participaron a los talleres representantes de empresas, MiPyMES y emprendimientos.

• Registros de asistencia: carpeta física del área 
Correspondencia  2019 VCYS

• 1 disco entregado con información digital

Implementación de Acciones 

con la comunidad en el marco 

de Responsabilidad Social de 

ConQuito: Activa tu Barrio 

(Trimestral)

CUANTITATIVOS

• 16 reuniones con el barrio
• 20 reuniones con las empresas privadas
• 130 personas capacitadas
• 10 articulaciones con empresas públicas
• 7 articulaciones con empresas privadas
• 9 de perfiles de proyectos creados por medio de una metodología de co-creación barrio-empresa ancla
CUALITATIVOS

Con fecha 20 de diciembre, la Administración General del MDMQ y ConQuito firman un convenio para 

que se ejecute el proyecto “Activa Tu Barrio” que busca diseñar un modelo de relacionamiento 
comunitario para la gestión de riesgos sociales y ambientales basado en la implementación de una 

estrategia de RSE en las empresas situadas en el Polígono Industrial de Ponciano Alto. Este proyecto 

complementa el trabajo que se está realizando a nivel ambiental con las 7 empresas dentro del Polígono 

Industrial de Ponciano Alto en temas de eco eficiencia y revalorización de residuos. 

Hasta agosto del 2019 se llevaron a cabo diferentes reuniones y capacitaciones con empresas privadas y 

con la comunidad, a fin de poder articular 9 perfiles de proyectos. 

1. Comité de Comunicación 

2. Posicionamiento de la Zona

3. Programa VisitaRSE

4. Eventos Comunitarios

5. Integraciones Comunitarias

6. Seguridad Comunitaria  

7. Red Verde Urbana para el Proyecto Piloto Carcelén Industrial "Polígono Sostenible y Responsable"  

EPMMOP

8. Fortalecimiento de capacidades de los pequeños negocios del sector

9. Plan de gestión ambiental

Cabe mencionar que estos proyectos fueron propuestos a las empresas y comunidad, ellos poco a poco 

los han liderado e implementando hasta la actualidad. Se han obtenido muy buenos resultados en 

• Informes en físico: carpeta física del área Correspondencia  

2019 VCYS y en digital en la carpeta compartida del área 

Z:\2019\CUMPLIMIENTO DEL POA\ACTIVA TU BARRIO 

PONCIANO ALTO 

• 2 discos entregados con información digital



Implementación de Acciones en 

el marco de Responsabilidad 

Social de ConQuito (Trimestral)

CUANTITATIVO

• 6 sesiones del Comité de BPA
• 3 proyectos del barrio apoyados
CUALITATIVOS

• ConQuito ha subido mensualmente los reportes a la plataforma de la Secretaría de Ambiente.
• Se implementaron letreros cerca de las impresoras para la reutilización de papel. Se implementó un 
punto para recolección de botellas PET, un punto de recolección de aceite usado de cocina en el 

Coworking y un punto de recolección de baterías.

• Se ha brindado apoyo a la comunidad del sector Chimbacalle, en la difusión de sus Fiestas Patronales, 
capacitación a los participantes de ferias del sector y una activación artística en el mural de CONQUITO 

con la participación de los grafeteros del barrio. 

Registros de asistencia: carpeta física del área 

Correspondencia  2019 VCYS

Implementación de Acciones 

con la comunidad en el marco 

del Proyecto de Mercados 

Saludables (Trimestral)

CUANTITATIVO

• 1 mercados asistidos
• 25 personas capacitadas
• 100% de avance en la activación del mercado dentro de la Semana del Café
• 1 talleres de cocreación con la comunidad
• 5 articulaciones con empresas públicas
• 1 articulación con empresas privadas
CUALITATIVO

El de 12 de septiembre se realizó un taller con 25 comerciantes del mercado de La Floresta, a fin de 

realizar un diagnóstico de las problemáticas actuales del mercado, este taller se realizó en conjunto con 

la Secretaria de Desarrollo Productivo y Competitividad, Secretaría de Ambiente, Administración Zonal, 

EMMOP y EMASEO.

Por otra parte, el 26 de octubre se realizó el evento de Catación del Café en el mercado de La Floresta, 

evento en conmemoración de la semana del Café, con la finalidad de reactivar y visibilizar mejor al 

mercado, asistieron 135 personas. 

• Registros de asistencia: carpeta física del área 
Correspondencia  2019 VCYS

• 1 disco entregado con información digital

Implementación de Acciones 

con la comunidad en el marco 

del proyecto "Consume 

Responsable Cambia Quito"

CUANTITATIVO

• 43 personas capacitadas
• 5 negocios participantes dentro de la campaña de consumo responsable
CUALITATIVO

El 9 de diciembre se llevó a cabo una capacitación en el mercado de La Floresta, con el objetivo de dar a 

conocer la Campaña ¡Consume Responsable, Cambia a Quito! la cual buscó concientizar a representantes 

de establecimientos alimenticios, para que se comprometan a utilizar alimentos sanos y nutritivos, eviten 

el desperdicio y pérdida de alimentos, implementen buenas prácticas ambientales y desarrollen un 

óptimo manejo desechos y residuos.

En esta charla 5 negocios comprometieron a: 

• Reutilizar el material orgánico en compost
• Recolectar aceite de cocina para mandar al gestor ambiental
• Recolectar plástico, papel y vidrio para ser entregados a recicladores de base

• Registros de asistencia: carpeta física del área 
Correspondencia  2019 VCYS

• 1 disco entregado con información digital

DESARROLLO DE PROYECTOS 

DE VALOR COMPARTIDO 
216 personas capacitadas228 personas capacitadas



Implementación de En Marcha 

Centro Histórico como una 

primera acción en el programa 

Activa Tu Barrio Centro Histórico

CUANTITATIVO

60% avance en el desarrollo del EN MARCHA

CUALITATIVO

CONQUITO ha previsto la implementación de la metodología de En Marcha en el Centro Histórico de 

Quito, metodología que ha sido adquirida del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) 

trabajo que se realizará durante el 2019 y 2020. El Programa En Marcha tiene como objetivo brindar 

atención empresarial a las microempresas y mejorar las condiciones del comercio popular a través de 

innovación en su modelo tradicional de negocio, busca modificar prácticas de comercio tradicionales por 

innovación en diseño e imagen del negocio, atención comercial y servicio al cliente, permitiendo ampliar 

su mercado y mejorar su capacidad productiva. 

En el mes de noviembre se llevó a cabo la 1era fase del programa; el levantamiento de información 

(estudio socio-económico) de 472 negocios del sector del Centro Histórico de Quito. Se obtuvieron 

respuesta completa de 313 negocios y 166 negocios rechazaron llenar la encuesta.

Entre enero y marzo del 2020 se desarrollarán las siguientes fases del programa.

• Informes en físico: carpeta física del área Correspondencia  

2019 VCYS, en digital en la carpeta compartida del área 

Z:\2019\CUMPLIMIENTO DEL POA\EN MARCHA CENTRO 

HISTÓRICO

• 1 disco entregado con información digital

INDICADOR META
CUMPLIMIENTO 

CUANTITATIVO
CUMPLIMIENTO PORCENTUAL JUSTIFICACIÓN DE NO CUMPLIMIENTO O SOBRECUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACIÓN

VINCULAR A 1.504 PERSONAS A 

PROCESOS DE CAPACITACIÓN Y 

SENSIBILIZACIÓN EN TEMAS DE 

RESPONSABILIDAD SOCIAL Y 

SOSTENIBILIDAD

                                               1.504 1560 104%

El margen de sobrecumplimiento se debe a que en el cumplimiento de la meta del producto 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN EN RESPONSABILIDAD SOCIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE PARA 

EMPRENDEDORES Y EMPRESAS EJECUTADAS se tuvo más participantes en las diferentes charlas y talleres 

impartidadas a las entidades académicas. 

• Registros de asistencia en físico: carpeta física del CMRS 

2019

• 1 disco entregado con información digital

Elaborador por Aprobado por

Daniela Ugazzi Lorena Montalvo

Coordinadora Directora Ejecutiva

Fecha: jueves 9 de enero de 2020

CUMPLIMIENTO DE METAS

CUANTITATIVO

• 7 diagnósticos de eco-eficiencia y re valorización del residuo realizados
• Informes en físico: carpeta física del área Correspondencia  

2019 VCYS y en digital en la carpeta compartida del área 

Implementación de  Acciones en 

el marco del proyecto de 


