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PLAN DE TRABAJO 2022 
 

Proceso de Rendición de Cuentas 2021 Municipio de Quito 
 
Administración Zonal: La Delicia  
 
1. EJE DE GOBERNABILIDAD E INSTITUCIONALIDAD 

 
Este eje busca construir una cultura política ciudadana y un marco institucional que haga 
posible la gobernabilidad democrática y el cumplimiento de las normas de convivencia. 
(PMDOT 2021-2033) 
 
COLONIAS VACACIONALES:  
 

Dentro de los aspectos positivos estuvo que la AZLD ha fortalecido las diferentes actividades 
recreativas, con los diferentes barrios de la zona, teniendo asi una mayor cobertura para la 
integración de los niños, permitiendo asi mantener el enriquecimiento de los valores 
ciudadanos  
 
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO: 
 
Las inquietudes de la ciudadanía, se enfocaron en que desearían que exista un análisis para 
el incremento del techo de cada una de las parroquias. 
 
VOLUNTARIADO QUITO ACCIÓN  
 
El fortalecimiento y la vinculación directa de los jóvenes ha permitido que exista una mejor 
ejecución de colonias vacacionales, ya que su aporte es muy importante para la comunidad. 
 
SISTEMA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 
La difusión de los procesos de participación ciudadana es importante, para el mejoramiento 
de la calidad de los representantes de las parroquias; a fin, de mantener un mejor 
acompañamiento para la verificación de los diferentes procesos, existentes que nos 
permiten tener mayores proyectos de obras públicas y sociales para el mejoramiento de la 
Comunidad. 
 
CASA SOMOS: 
 
El que exista una mayor difusión de cada uno de los servicios prestados en las diferentes 
Casas Somos, permite a la comunidad participar de manera activa de los diferentes talleres 
existentes. 
 
INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA: 
 
Solicitan la difusión de las necesidades de mejoras o construcción de infraestructura 
comunitaria prioritarias, siendo estas ya enfocadas directamente a los diferentes procesos 
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que se realizan directamente con las parroquias de las zonas, permitiéndonos así conocer 
sus necesidades. 

 
1.1 Acuerdos generados 

 
1.1.1. Fortalecer con actividades recreativas los valores ciudadanos.  
1.1.2. Ampliación de cobertura de los niños en Colonias Vacacionales.  
1.1.3. Se comunique a los entes competentes a fin de realizar un análisis sobre el 

incremento del techo por parroquia.  
1.1.4. Repotenciación de la Participación juvenil, en las diferentes actividades Zonales.  
1.1.5. Mayor difusión de los procesos de participación ciudadana, a fin de potencializar la 

capacitación de los representantes barriales.   
1.1.6. Mayor difusión de los servicios que ofrece las diferentes Casas Somos.  
1.1.7. Análisis de acuerdo a prioridad de las diferentes necesidades de la Comunidad. 

 
1.2 Cronograma de cumplimiento 

 

No. ACTIVIDAD MES RESPONSABLE 

1 Ejecución de las Colonias Vacacionales, 
régimen Sierra 

Agosto Luis Gaibor 

2 Reunión informativa de los pedidos de Obra 
Pública y proyecto social  

Agosto Juan Sebastián 
Salazar 

3 Asambleas de Presupuesto participativo  Septiembre Juan Sebastián 
Salazar 

4 Socialización del Código Metropolitano de 
Participación Ciudadana y Control Social  

Permanente Juan Sebastián 
Salazar 

5 Fortalecimiento de los procesos 
organizativos Juveniles 

Agosto Karen Atarihuana 

 
 
 

2. EJE TERRITORIAL 
 
Este eje busca desarrollar un territorio que consolide entornos favorables, regularizando la 
propiedad desde el punto de vista de la equidad social, identidad local y sostenibilidad 
ambiental, dotándolo de la infraestructura vial que mejore la circulación vehicular. (PMDOT 
2021-2033) 
 
OBRA Y SEGURIDAD EN EL SECTOR AMESAGUA BARRIO NAZARETH:  

 
Se ha tomado en cuenta la ejecución de la obra existente, requiriendo mayor intervención 
en el mismo sector con mas obras; además de que se fomente la responsabilidad ambiental 
en la comunidad, y requieren arborización para el Barrio, ya que no cuenta con muchos 
árboles. 
 
Se gestione con EPMAPS con el alcantarillado. 
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TALA DE ÁRBOLES EN QUEBRADAS  
 

Se realicen un Monitoreo permanente por la delincuencia existente en el sector de las 
quebradas ya que es el punto donde se esconden los ladrones, por lo que sería factible la 
tala de árboles, para mayor visibilidad. 
 
Se requiere que se realice la conformación de los comités barriales y el apoyo de los entes 
de control para contar con seguridad en el sector. 
 
ESPACIO PÚBLICO 

 
Solicitan mayores servicios como el acceso a internet, mantenimientos respectivos del 
sector, monitoreo ambiental con el ente responsable. 
 
La Gestión para el uso del espacio público, que la AZLD sea el ente mediador para poder 
fomentar una buena relación con dirigentes barriales y así poder gestionar las respectivas 
brigadas para la seguridad. 

 
GESTIÓN DE TRÁMITES   

 
Disminución de tiempo en trámites 

 
BARRIO LAS PIRÁMIDES: 
 
Continuidad en la gestión municipal para cumplimiento de obras y soluciones en el 
seguimiento a los trámites ya que, con el cambio de los diferentes funcionarios por cambio 
de administraciones, los mismos quedan inconclusos y sin solución. 
 
PARQUE METROPOLITANO EN NOROCCIDENTE DE QUITO – CARCELÉN  
 
Solicitan obra para la construcción de un Parque Metropolitano en el sector de 
Noroccidente, por lo que es pertinentes la identificación de un sector para el uso adecuado 
del suelo, y evitar que existan invasiones que perjudican el sector y un mayor control de la 
construcción en filos de quebradas. 
 
El aumento de presupuesto, para el control y seguimiento de temas ambientales. 
 
PROGRAMA DE HUERTOS FAMILIARES  

 
Conservar y fomentar en más sectores el programa de los huertos familiares. 

 
PROYECTOS PRODUCTIVOS  

 
La realización de mas Asambleas para dar prioridad a los diferentes proyectos productivos 
y su respectiva socialización con la comunidad 
 
COLINAS DEL NORTE - QUITO SIN MIEDO 
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Se realicen mayores emprendimientos para las mujeres amas de casa, con diferentes 
programas que les permitan tener una solvencia económica, ya que muchas de estas no 
tienen estudios. 
 
Activación de casas comunales, Iluminación, el fortalecimiento a los jóvenes y adolescentes 
para que no caigan en ningún tipo de vicio. 

 
RECUPERACIÓN DE QUEBRADAS  

 
Continuar la gestión para la recuperación e las diferentes quebradas existentes en la Zona. 
 
BARRIO FUENTE DE LUZ:  
 
Agradece la buena comunicación existente con la Comunidad. 

 
2.2 Acuerdos generados 

 
2.2.1. Se incluirá en plan operativo anual, las quebradas solicitadas en la rendición 

de Cuentas.  
2.2.2. Se generará inspeccione en conjunto con la Agencia Metropolitana de Control 

y la Unidad Ambiente realizará incremento cobertura de vegetal 
(reforestación) en las épocas invernales.  

2.2.3. Remitir el requerimiento ciudadano a las diferentes entidades responsables, 
con el fin de realizar operativos de control, tanto para invasiones en predios 
municipales y la debida seguridad delincuencial existe en los barrios.  

2.2.4. Repotenciar e integrar a la Comunidad para capacitaciones existentes en las 
diferentes Casa Somos.  

2.2.5. Capacitación al personal de atención al público para identificar el 
requerimiento ciudadano para direccionar a la Unidad responsable.  

2.2.6. Coordinación con la Policía Nacional, para la capacitación y socialización del 
portafolio de servicios, a fin de que la comunidad coordine con las instituciones 
competentes. 

 
2.3 Cronograma de cumplimiento 

 

Nº ACTIVIDAD MES RESPONSABLE 

1 Intervención en Quebradas Agosto Pablo Zapata 

2 Reforestación y control de Tala de árboles Noviembre Pablo Zapata 

3 Repotenciar e integrar a la Comunidad con 
información de los talleres que tienen las 
diferentes Casas Somos  

Permanente Margarita Proaño 

4 Capacitación al personal para la debida 
Atención al público y su direccionamiento 
correcto del trámite a requerir 

Permanente María José Tapia 

5 Conformación del Comité de Seguridad y 
capacitación en seguridad Ciudadana 

Mayo Laura Figueroa 



 

P á g i n a  5 | 9 

 

 
 
 
3. EJE ECONÓMICO 
 
Este eje busca impulsar una economía productiva, competitiva, diversificada y solidaria que 
proporcione bienestar a toda la población y genere empleo y trabajo. (PMDOT 2021 -2033). 
 
HUERTOS: 
 
La implementación de huertos agroecológicos realizados en el 2021, siendo este un 
proyecto positivo para la Comunidad, por lo que a su vez se sugiere se continué con la 
implementación y fortalecimientos de programas sostenibles de huertos. 
 
Solicitaran se gestione una capacitación el adecuado manejo de basura la cual puede ser 
reutilizada, con la finalidad de obtener residuos orgánicos para direccionar estos residuos 
orgánicos a la disposición de los huertos agroecológicos. 
Se solicitó que para la próxima rendición de cuentas se les facilite con anterioridad el detalle 
del presupuesto en obras y programación de la ejecución en las parroquias que fueron 
ejecutados. 
 
Al no existir una buena comunicación entre los vecinos y vecinas, es pertinente que se 
trabaje en conjunto entre asambleas, comité pro-mejoras barriales, directivos, 
organizaciones y el municipio como entidad reguladora. 
 
RECOLECCIÓN DE BASURA 
 
Recomiendan brindar capacitación a la comunidad en reciclaje a través de instituciones 
educativas. 
 
Con respecto al turismo al acceso hacia los atractivos turísticos citaron un ejemplo de la vía 
para llegar a Nono, se observa en el trayecto de basura, escombros que votan en la vía la 
cual no da una buena imagen para el turista. 
 
Requieren a su vez el mejoramiento para la accesibilidad de las vías que conducen a los 
atractivos turísticos de la Administración Zonal La Delicia. 
 
TURISMO CATEQUILLA 
 
Se nos informó que la Comunidad de Catequilla es muy organizada, por lo que solicitan se 
realice un trabajo en conjunto con los organismos de CONQUITO, Quito Turismo y la AZLD; 
a fin de fortalecer el turismo y el tema de productividad en la comuna de Carcelén San 
Antonio 
 
Se sugirió que se haga un seguimiento luego de las capacitaciones para ver si se está 
aplicando lo que impartieron en el proceso de capacitación; además, pertinente ser más 
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agiles en los procesos y convenios para la sostenibilidad de proyectos productivos y 
acuerdos entre municipio y comunidad. 
 
 
EMPRENDIMIENTOS/HUERTOS 
 
Los vecinos solicitan mayor difusión de las ferias de emprenderos y capacitaciones por 
medio de material informativo impreso (trípticos y digital). 

 
3.2 Acuerdos generados 

 
3.2.1. Implementación y fortalecimiento de Huertos. 
3.2.2. Capacitación en agricultura urbana, la cual incluye temas de para reutilizar los 

desechos orgánicos para los huertos. 
3.2.3. A través del Proyecto de buenas prácticas ambientales en instituciones 

educativas, se llevará a cabo una se realizará la capacitación del reciclaje de 
plásticos. 

3.2.4. Trabajo en conjunto con CONQUITO y Quito Turismo para fortalecer el turismo 
y la productividad de los sectores de Catequilla y la Comuna de Carcelén. De la 
parroquia de San Antonio. 

3.2.5. Repotenciación y promoción para la participación de los emprendedores en 
circuitos feriales.  
 

3.3 Cronograma de cumplimiento 
 

Nº ACTIVIDAD MES RESPONSABLE 

1 Implementación y fortalecimiento de 
Huertos  

Permanente Tatiana Erazo 

2 Capacitación en agricultura urbana  Julio Tatiana Erazo 

3 Buenas Prácticas Ambientales Septiembre Pablo Zapata 

4 Reuniones de trabajo con CONQUITO y 
Quito Turismo, para apoyo a la 
comunidad  

Julio Tatiana Erazo 

5 Eventos Circuitos Feriales Permanente Florisalda Vaca 

 
 
 
 
4. EJE SOCIAL 
 
Este eje busca mejorar la vida los habitantes del Distrito de forma plena, justa e inclusiva; 
especialmente de aquellos que están en una situación de mayor vulnerabilidad. (PMDOT 
2021 -2033). 
PROMOCIÓN DE DERECHOS A GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA 

Felicitan por la construcción de la casa del adulto mayor en Calacali y solicitan saber cuándo 
se realiza la entrega de esta obra a la comunidad. 
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Se gestione con el ente respectivo para el incrementar las unidades de salud móviles; a fin 
de que estas lleguen a mas lugar de la Zona. 
 
Mayor atención a grupos prioritarios, con la realización de visitas domiciliarias, la creación 
de brigadas de jóvenes para apoyo al adulto mayor y a personas con discapacidades; a fin, 
de mantener un control por parte de la comunidad para evitar el exceso del consumo de 
alcohol y drogas. 
 
SALUD SEXUAL 

Se requiere capacitaciones de prevención de salud sexual, y denuncia que en las unidades 
educativas entregan gratuitamente preservativos, fomentando así los encuentros sexuales 
entre jóvenes sin que ellos cuenten con una debida educación sexual; por lo que es 
pertinente potenciar campañas para Prevención de Embarazo. 
 
DIFUSIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA AZLD 

Solicitan información sobre en centro ARCU de acogida a los animales que están en la calle 
y requieren que por medio de la Radio Municipal se difunda todas las actividades y servicios 
que brinda la Municipalidad; y así la comunidad esté más informada. 
 
SALUD 

La vinculación a los jóvenes en los diferentes eventos culturales, y puedan participar en los 
mismos. 
  
Solicitan se incorpore un taller de nutrición a fin de permitir que la comunidad tenga hábitos 
para una correcta alimentación. 

SEGURIDAD Y SERVICIOS QUE BRINDA LA AZLD 

Solicita extender los servicios a un mayor número de barrios. La Unidad de Salud informa 
que existe la línea ECU 911 para todo tipo de denuncias, en la cual son atendidos de manera 
inmediata ya que los mismos informan a las diferentes dependencias municipales y se les 
direccionan al área correspondiente. 
 
FAUNA URBANA 

Se socializa sobre la tenencia responsable de los animales domésticos, con la debida 
esterilización, el control de animales en abandono. 
 
En los diferentes barrios de Calacalí, la comunidad bota los animales muertos y los animales 
acuden a los botaderos por hambre. Solicita que se lleven a los animales callejeros y difundir 
las sanciones para personas que incumplen con la tenencia responsable. 
 
CULTURA 

Felicita por la importancia que se dio en el tema “MEDICINA ANCESTRAL” y   solicita se dé 
a conocer la medicina ancestral que se encuentra en Calacali y se ponga en marcha en otras 
parroquias.  
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Difundir los eventos a través de las redes comunicacionales del Municipio. 

 

4.2 Acuerdos generados 
 

4.2.1. Una vez finalizada la construcción de la casa del adulto mayor en Calacali, se 
realizará la inspección para definir fecha de entrega de la misma. 

4.2.2. La promoción, educación y atención a personas Adultas Mayores y con 
discapacidad; la misma se realiza de acuerdo al requerimiento con visitas 
domiciliarias en coordinación con el Patronato San José.  

4.2.3. Se realiza talleres semanales de sensibilización para la promoción de derechos 
de este grupo de atención prioritaria. 

4.2.4. Talleres semanales de bailoterapia, danza, manualidades, memoria con el 
objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas.  

4.2.5. Se está dictando talleres de socialización sobre Salud sexual y reproductiva 
4.2.6. Salud Mental, de forma semanal con Instituciones educativas públicas y 

particulares y comunidad en general. 
4.2.7. Casa Abierta y Feria anual en donde se da a conocer los servicios que brinda 

las diferentes unidades de la DGPD – AZLD 
4.2.8. Talleres sobre Nutrición y alimentación saludable  
4.2.9. Se trabaja en promoción de la salud integral con niños, niñas, adolescentes, 

jóvenes y adultos mayores, semanalmente en las ocho parroquias rurales y 
cinco urbanas, mediante talleres presenciales, capacitaciones, en 
coordinación con entidades educativas y presidentes barriales. 

4.2.10. Seguridad alimentaria y nutrición, se toma muestras semanales al comercio 
autónomo y a los mercados, personas que manipulen alimentos, y también se 
da talleres mensuales y socialización de los diversos temas como Inocuidad 
alimentaria, nutrición,  y bioseguridad.  

4.2.11. Atención de emergencias de manera urgente. 
4.2.12. Anualmente se desarrolla campañas de esterilización bajo pedido de los 

dirigentes barriales,con desparasitación y vacunas  
4.2.13. Dentro de las competencias de la UBA es el control de la población animal. Lo 

que es aplica es la estrategia- AER.  
4.2.14. La unidad atiende mediante oficios ingresados y lo está actualmente según los 

pedidos.  
4.2.15. Hay una activista animal que colabora con casos de animales en condición de 

calle en Calacali.  
4.2.16. Realizar un mapeo y diagnóstico de actores en medicina ancestral y 

emprendedora artesana, artista, grupos de danza para considerarles en las 
futuras programaciones. 

4.2.17. Invitar a que se acerquen a la UNIDAD DE CULTURA a los dirigentes y 
comunidad en general a conocer cómo se manejan y desarrollan los procesos 
culturales. 

 
4.3 Cronograma de cumplimiento 

 

Nº ACTIVIDAD MES RESPONSABLE 
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1 Entrega de Obras Octubre AZLD 

2 La promoción, educación y atención a 
personas Adultas Mayores 

Quincenal Elsy Polo 

3 sensibilización para la promoción de 
derechos a grupos prioritarios 

Semanal Elsy Polo 

4 Talleres de bailoterapia, danza, 
manualidades y memoria, para grupos 
prioritarios 

Semanal Elsy Polo 

5 talleres de socialización sobre Salud sexual 
y reproductiva 

Semanal Erika Vanegas 

6 Talleres de Salud Mental enfocadas a las 
instituciones educativas y Comunidad 

Semanal Erika Vanegas 

7 Casa Abierta anual para información sobre 
los servicios que presta la AZLD 

Diciembre Juan Sebastián Salazar 

8 Difusión de los servicios en línea que 
brinda la AZLD 

Permanente Carlos Medina 

9 Promoción de la Salud Integral Trimestral Melissa Arellano 

10 Seguridad Alimentaria y Nutrición  Trimestral Melissa Arellano 

11 Atención de Emergencias Permanente Laura Figueroa 

12 Fauna Urbana  Permanente Vannesa Zarate 

13 Mapeo y diagnóstico de actores en 
medicina ancestral 

Noviembre Lilian Morillo 

 
 

 
 
 
 

ACTIVIDAD NOMBRE CARGO FIRMA 

Elaborado por: Ing. Pamela 
Arboleda 

Jefa Zonal de Proyectos  

Revisado por Lcdo. Juan 
Sebastián 
Salazar 

Director de Gestión Participativa para 
el Desarrollo 

 

Aprobado por Abg. Laura 
Flores 

Administradora Zonal La Delicia  
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