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INFORME IMPLEMENTACION DE DIAGNOSTICO SOBRE TRABAJO
SEXUAL EN LA MARISCAL.

EL ESTUDIO SOBRE TRABAJO SEXUAL EN EL SECTOR DE “LA MARISCAL”, se inicid en el 2022 se
encuentra aun en borrador para salir en este afio 2023.

INSTITUCIONES PARTICIPANTES

Secretario de Inclusién Social

Mgs. Fernando Sanchez Cobo
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Administrador Zonal La Mariscal
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Coordinador de investigacion
Mgs. Antonio Zapata T.
Director de Promocién de Derechos

Equipo de levantamiento de informacidn
Observatorio Metropolitano de Seguridad
Administracion Zonal La Mariscal

Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control
Secretaria de Inclusién Social

Equipo de tabulacidn y analisis de la informacidn
Karen Maldonado Asipuela — Universidad Central del Ecuador
Melany Chimbo Mufioz — Universidad Central del Ecuador

INTRODUCCION

El levantamiento de informacion fue considerado en la mesa de trabajo sexual en La Mariscal, en la cual
participaron ONG enfocadas en la atencion a trabajadoras sexuales en el Distrito Metropolitano de Quito,
la Secretaria de Inclusién Social, el Ministerio de Salud Publica, a través del Centro de Salud Las Casas;
ademds, de instancias municipales que conforman la mesa de trabajo sexual; convocatorias realizadas por
la Administracion Especial Turistica La Mariscal, y por la Secretaria de Inclusién Social.

El sector de La Mariscal, ha sido un espacio propicio, para la instalacion de casas de tolerancia, y la
poblacidn vinculada al trabajo sexual, se caracteriza por ser personas jovenes y adultas jovenes.

“Yo tenia un cliente (...), el consume droga, el me llevaba con él, él me decia véndeme tanto, me decia
véndeme unos cincuenta délares y acompafiame, pero ya lo conocia. El me dice te doy veinte, treinta
ddlares, pero quédate un rato conmigo, acompafiame, ahora él a uno le compraba cincuenta ddlares y le
decia te doy cincuenta ddlares mas por acompafiarme, yo le chantajeaba, me daba miedo estar solo
cuando estaba drogado yo le decia me voy... y él me decia quédate te doy cincuenta mas. Yo cuando me
iba con él salia con dos mil a tres mil ddlares en una noche”. Anénimo

INFORMACION DEL ESTUDIO

TRABAJADORAS SEXUALES EN ESTABLECIMIENTOS

En el sector de La Mariscal se identificaron 50 trabajadoras sexuales activas, que laboran en
establecimientos donde se ejerce el trabajo sexual, el 48% son jovenes (18 a 29 afos), el 42% adultas
jévenes (30 a 44 afios), el 10% adultas medias (45 a 64 afios) y con un porcentaje del 0% adultas mayores
(65 en adelante).

Se determina que el 70%(35) se ha dedicado a esta actividad entre uno a cinco afios, seguido del 16% (8)
entre seis a diez afios, en tanto el 10% (5) entre 11 a 15 afios. El 4%(2) no respondio
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TRABAJADORAS SEXUALES EN CALLE

Se identificaron 97 trabajadoras sexuales que trabajan en calle, el 58% (56) tiene una edad mayor de 18
y menor de 30 afos, el 31% (30) de ellas tiene una edad mayor de 30 y menor de 40, el 9% (9 aparenta
una edad mayor de 40 y menor de 65 y con un restante de 2% (2) de las cuales no se registra edad.

Las trabajadoras sexuales que ejercen su actividad en La Mariscal, residen en diferentes sectores del
Distrito Metropolitano de Quito. La mayor parte vienen del norte de la cuidad, con un 54% (27) de la
poblacidn total, el 30 % (15) habitan en el centro y el 16%(8) en el sector sur de la cuidad.

Un elemento importante a considerar de las trabajadoras sexuales, en La Mariscal, es el nivel de
educacién. El 14%(7) ha cursado estudios superiores, el 38%(19) ha cursado la secundaria, el 12%(6) ha
cursado la primaria, y 1%(1) tiene otros estudios. Es decir, el 65% (33) de trabajadoras sexuales ha cursado
niveles de educacién: primaria, secundaria, superior y otros estudios. Frente a un 12%(6), que tiene
incompleta su educacién superior, el 16%(8) incompleta la secundaria, y, el 6%(3) tiene incompleta la
primaria. Es decir, un 34%(17) trabajadoras sexuales tienen incompleto su nivel de educacién: superior,
secundaria y primaria. Cabe sefialar, las personas de origen extranjero son las que han cursado, nivel
superior completo, o tienen incompleto su nivel superior. Lo cual infiere que, debido a la falta de
oportunidades laborales en el pais,

El ejercicio del trabajo sexual es una salida a las necesidades de estas personas y sus grupos familiares.

Las calles con afluencia de trabajadoras sexuales: Av. 10 de agosto, Av. Rio Amazonas y Av. 18 de
septiembre son los lugares con mayor afluencia; mientras la Av. General Ulpiano Paez, Av. Joaquin
Pinto, Av. General Francisco Robles, Av. Jorge Washington, Av. Reina Victoria y Av. General Ignacio de
Veintimilla con menor afluencia.
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CONCLUSIONES

- Enel proceso de levantamiento de informacion del trabajo sexual en calle, se evidencia que la
Av. 10 de agosto, Av. Rio Amazonas y Av. 18 de septiembre; son los sectores de mayor
incidencia del trabajo sexual en calle, se debe observar y reconocer a la poblacién en si de
trabajo sexual ya que en la Zona existe mucho microtrafico y esta poblacién pretende
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esconderse con las trabajadoras sexuales y otra ganar territorio y desplazar. Es asi que ha
disminuido el trabajo en calle

- Concluir que, de acuerdo a las entrevistas realizadas a las trabajadoras sexuales en los
establecimientos, los ingresos que perciben, no aseguran la subsistencia de las personas que
ejercen el trabajo sexual, ni la de sus familiares.

- Las condiciones de desproteccidn bajo las cuales se ejerce el trabajo sexual, no garantizan el
sostenimiento a mediano y largo plazo de quienes realizan esta actividad; ya que son victimas
de diversas formas de violencia, por la naturaleza de su trabajo.

Esta informacidn es recopilada del estudio aun no puede salir publicado por firmas instituciones y logos
pero se espera que salga hasta mayo

REGISTRO DE PARTE DE LA COORDINACION PARA EL ESTUDIO
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