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DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, €3 / 6.4 [2022

O
Sefior (a): /é [/c}’/’fJ 5@ 6‘7/'0/'74? //@5}?052’ Kivera

SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION TERRITORIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
Presente.-

De mis consideraciones:

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 396. - Organizacion social, Articulo 404 .-
Atribuciones de la Secretaria encargada de la participacion ciudadana y Articulo 427.-
Conformacién de las asambleas, del Libro 1.3, Titulo Il del Codigo Municipal y el articulo 18 y 19 del
Reglamento a la Ex Ordenanza Metropolitana No. 102, se remite la informacién VALIDADA por
quien suscribe y requerlda para proceder a la mscr,g‘c:on de la Asamblea Barrial
/\

ra rov fﬁC‘ Cj /O\_? 7/0 0.5 , del barrio fa?fm,' 50 0/@ 10 5 rlﬁ'@’f)—,

Parroquia CoK'O‘CO 0 , de la Administracion Zonal (0\6 (/4/ //05

Agradezco la atencion que se dé al presente.

Saludos cordiales,

NOTA: SOLICITUD DE OFICIO DE USO EXCLUSIVO DE LOS FUNCIONARIOS/AS MUNICIPALES
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ADMINISTRADOR () ZONAL . C 05 (. bollos
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Presente.-

De mis consideraciones:

Por medio del presente, se solicita tramitar ante el drgano competente, la inscripcion de la

/ o7
informacién de la Asamblea Barrial ch.?fc?/ S0 o/e /a ) f/u')oﬁ del barrio
Focaiso de fos 7] 4
ﬂ?rw&o oe los f’/f/)a_'i , Parroquia onc Col @ )
perteneciente a la Administracién Zonal [0 5 C/‘//ﬁ\f , acorde a lo

establecido en el Articulo 396 . - Organizacion social y Articulo 427 .- Conformacion de las
asambleas barriales, del Libro 1.3, Titulo Il del Cédigo Municipal y el articulo 18 y 19 del

Reglamento de la Ex Ordenanza Metropolitana No. 102.

El expediente adjunto contiene los siguientes documentos:

1.,
2.
3.
4.

Acta de Conformacién de la Asamblea Barrial

Acta de designacion de la Directiva de la Asamblea Barrial

Acta de designacidn de los Representantes para la Asamblea Parroquial
Normas internas de funcionamiento y procedimiento parlamentario
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Nimero telefénico: S7°7~3€ZZ/ Nuamero telefénico: OQ q LY Sg '{J{
a ' ; ..
Correo: w’/f'gc‘é’://ﬁﬁ'& = ol e, Correos TINCOMN] a 23 ViC;C] @ 2@{7”&/}-- om.
COORDINADOR(A) DE LA ASAMBLEA BARRIAL SECRETARIO/A DE LA ASAMBLEA

NOTA: SOLICITUD DE OFICIO DE USO EXCLUSIVO DE LA CIUDADANIA



01 9p T euISeq

FE) OtV wopoeng 09 W NPt
R3S beh3dba e T@ EWOOWWOWT \9 w,m.w.jdmb 5

:09.440) /Q“l%ﬁ{d /Q walv r
Eo_uu.mh.“u_“ Q@dg& qN~ /UNU v

:09.40) <WO;% VQ _\Im \f I
' »\ ¢r JT.,.. W,/:Gl_ 1012 1!

VBl OGS hEREOZL0 wwa| GH [ieh90sc0i-YENR WSNVA
_ QY ,_aEr &rm BSUONSY ommm0m INEHOY S\
Jﬂmv‘. !ﬂu W_,.ﬂu\_ :uoPILRIIa | ) %7&
SQIbLZREZH0 am| TE |bEIhBLFTEY VOOWVYT
WaY T.UE*QE ﬂrb nw.ﬂmm,l‘ mWC,O_ 109440) (7@&014 d\ w/_bd\
.T QV /i W./,O‘J :ug2alIg T 2(\&*\2
o . FhebORZ£bbO wer| ¥} |QbhObLCOEY SRTNIN
(A MAQY ﬁ:,u:\fuw& [ Q.*.\VJUC.?VO UOC:/ — OLSIANAT 0*3
vinyid NOQIJJ3HIA A ONO43131 ‘O2INOYLIT1T OFHHOD ava3i vinaid §0QIT13dV A SIHGWON OYN
"0} ap oueyjodosiain 0141siq |2 eaed [ediuniy o8ipo) |3p || ojNMUL ‘€' 04q1T |3 Jod oisandsip o] e apiode ‘Q*Q.ubp\murv
einbouey el e ajuspauauad ‘WGQW\%QL\UQﬁ\bM&_mEmm eajquIesy el

Jeuiojuod e apadodd 3s ‘ojuaiwiianbal 9159 OpeISUDD ZOA BUN ‘|BlIIEg BI|IESY BUN JINISUOD 3p 013[go |9 uod ,.m,u.,\.\..mm:.mpw. SPGB Y 01eq |3 UD O1f1d1Wop
AL

ns opelipaide uey anb souepepnd sajuaindis SO| uocJziunal as \MY&N&QNBOEN 12p On\\uh ap m.rU ElY UB:Q\ Se| opuais ounY "W'd |2 uj

mcm__md | oL
VIHYYE VITENYSY V1 3d NOIDYINYOINOD 3d VLIV HNQO | NoDVNIGHo0d

3P [LIDUIH LURIIIIIG




01 °p T puiseq

1o m._ﬁQA upp22.10 . I%m MLOPFGHHD
N /*,v w ﬁwomﬁ\ MMVGO L .Tum _uw‘,wmmwwmnﬂwq\ VW/.\D.A/_,Q@E\U 4
WA ﬁ “LQCC.,,Q@ v\ wmﬂwrgf;u@?)o/ 1094407 ﬁwmfﬁi q %%
m.wn. * ﬁl @.ﬁﬂ :uo2Ig . 4& ﬁ 7 ,.dcahww
. ~ EESERLSHLO wei| H9 nGE0NQLY| - g mepdnid) o
. EOu.F -g*gfguwﬁ\a%@?g — W atrojf..dw?owtou \NMD%Z d@.._..u. N
ThT & (0] wommene PRI H
nwxﬂ_ /./Am W.O mm VO HIET nwmu TO@*T%UVWY §E¢J wﬂ 6
WY N[O XA oaios S IRVARRNSNE:
he)y ﬁu W_aQ)_ :ugI2Ra , 7 3NYFA
n~ PENTORNTELO wer| 8T 0800k EY VIYOVZ, s
W0J{ DU )9V OE TAPOIS RAADY 08110 IAVS! VIO
' jm. Y Inﬂ... 3 QL_ :uoIaNIg ‘ OQX*%M
o~ SOTNFELELD wer| TOMSEIRITEY iy LG0T
MR WS 2/ TIORTS " UOu O 10,00 ANV OIQLT
he T o9 uomseug "D NSO
FEELTBNRED | LEEATSSOTE - on=U|
TWIAG YT TOWRD (0/C QUIRSTUINSTO 1031107 _ Oﬁiﬁmmw bEdivs
VINYI NQIDI3¥IA A ONOAIT3L ‘02INOY¥LITT OIHHOD avai vinazo SOQIT13dV A SIYINON | O¥N
oub
V144V VITGWVSY V1 30 NOIDYINHOINOD 3 V.1V ou_”md | .___m._w_m_m_mmww

3P [RI2UID) BURIDINISG




0T 2p € euIseq

- ﬁaﬁ;?_«( sy VW&\ J_AJN :uopIaQ m\uu
sy ) & - : Qz v bR ¢ tm..@
= A 2S5 &
: \ o kS| 0rZROIOIN ary{ WA
%% mJ ot_lok%wgmw E.Q&mw.”:@_uumh_n
R\%\ &wﬂ\ww\_ 00 CRSSILLG 4oL Nm QNVI%MR:\\\M\‘ \Mt?J i\%;rﬂg -
AALDD ggﬁvne_ .UW\\ o_ixﬂu\ﬁﬁ@#% 109.410) gh;,a%\hL ﬁﬁu.wf»«uk
Ap&N s o BT yo2041
\ A HYDI jqu;mmo a | womegzoum]
ey 7 £50160¢ WL V| ZnbrezSitn | '
.. \\ f\_s_,__%cibd @3}4%36%50%@ :09410) eucaﬁ& er\ _C@\.VWQ
WS QS) ?f wepsena 2 0 | 0
STLZSIEFO weL 2 J0488001) &
:09.40) WW d %bﬁ Qd,_\j;g
— \\N.“ &“,n% b {34 0@ JR P2 T :uomdeng ﬂowﬂ%
@%%@ QQM@M\ k&2 s,,@,_m_\s P2y wer|  Qff 2EhE % ﬁ.ﬁma?iﬁﬁ;@ 3?ﬁ €1
U0 Jhom @ﬁ@.ﬂ hononu B 2?2;)2 :09410)
= _ Mr@\#qﬂ :uo23IIQ
- SO h GEf m,f_w 19 | 9 Ebsssop Robhepreg oy | @
VNI NOIDI3¥IA A ONO4IT3L ‘0IINQYLITTI OIHHOD avai v1Na3o SOQIT13dV A STYTNON | OUN
oubig | TuROL¥YaL
TVINYYE YITENVSY V1 30 NOIDVINYOINOD 3d VLIV OMNQ | nobwiaiood

QP [RIDUDD) RURIDIDDS




01 9p  eulseq

9¢ L Py 7T uepsana 0 .
2h2Lyr66 SEQ weL QT 28506 8K N AL @3\.:;\@ €2
:09.410) vacsa Al SQ_W}GX
T%V i O;N :uodBNQg
- . ) ﬂlx
PLLSE0RIC0 wm| (| sgesail L LT w
(S@O.@?&@» nz 63Eﬁ»ﬂ_ur¢, :09.40D) O)d.».waw ﬂq SQ
P W'TMA,\ Qﬂ ugpP2alIg .

i 1 O AAD
1Y) PEOLER0 | | pggpa 2L
A LAGD = _ .g.(i@ﬂm,wum\i,.ﬁué»kdg :09.1109 ﬁ.ﬁt%ﬁ@ DA {

~mhe qW Z :uQIAI
- i i L e P 0 50)3f) sow g
%\w mjm T? mﬂﬁ@ 191 lwr m me.ﬁ/MKOQ}Q = 0z
o - —If.c.mlU&NwJo;J«Udﬁﬂﬁ :09.410) «u,\_ ;_U.N.,U 6)~6ﬁ.\h
“..mexu\NPzS v, /ij.inhmv)\ aw,n?mo 2EO) QV\ ou\ :uodalg o\uu?,ﬁb. _aﬂ\
by 2&FT wer| 9| ZOIALEOH ¥ o
S Fefa2)> »5()
QMJJ/D\ :uopaIIQ
mJS N Yol |
 ZSEA0506R0w| Lol gssasond 1 PN o
AR - ~ 38 f@g.w»rs.ﬁ_@s NTJ:« 1004109 o _.\ @U;JON)\"
vinyid NQI223¥IG A ONO4ITIL ‘O2INQYLITTT OIHHOD avai vinaid S0QaiT1idv A SFIHIWON 04N
| oubla, | JyROLIYIL
V1YYV VITFNVSY V130 NOIDYIWHOINOD 30 VLIV O} NO | NoDYNIGHO0D

un iogd

Op [e19UDD) RLURIIDDT




0T 9p § eurdeq

Qucs3S g OITUIT ugpana Wrasg 22wl
23 Amw_ﬂ oL th| 7 162 noi1t! . U | 6z
1094400 S &Jam\ﬁ, m@&O..na\u
A =G :ugpsaag
opowW |@
2altbb N@%Q #eL| 2 9 |2$SG 051 020 C,ﬁm..uyfu@ ! _ 8¢
f%UN..GE.%Q& @V_:J &nv uﬂﬁw WO :0a1107 NJ%Q&\;M :jou
“tel 2 t €7 :uonsang
— 0| a;m cﬁsq;ucim %
WL Lo lszige1050
103.110) 2184 09G arreld
Y] 2497 :uopdang
2 S
§ 828 07/1860 upr| 79 | 06LaQIG0L Woq)j 204500 o
:09.410) L)a>sel | o117
‘oM Breg) o,.aa,:ﬂh\ :ug2ag
2P0 A0 W oL
Q%2222 7%59 a1 \um | 2/t Sor Off ' T v H <z
el ,_EE*& © O psalu §10/ :09140) oo% {N m,.bw
..|\v g1 M\oﬂ 1uQIAIIg Q y J.Q
VLG, o WY 2
" = + 84+ ht 22560 AL oW . vz
St | bbar 2hooh O
W " 1ouiloY @) w2/ Iudpontyf ~W .no*u; 1031400 |2 \wog ..u.w.o_..
vinyid NOID234Id A ONO43131 ‘02INQYLITTI 0FHYOD avai vinaid S0daiTiidv A SIHEWON OYN
oniSa | VRIOLNYL
1VI¥YVYE VI1GWVSY V130 NQIDVINYOINOD 3d VLIV 1 NQIDVNITYOO0D

un iod

IP [RIDUDE) BUEIDINDG




01 9p 9 euIdeq

“G1/ 24°7 :uopoang
; _%.m. 9€9¢ 1 650 oL %\w NTNQN dihiihia Nosdcﬂm w\umﬂ(\ .
T = ) “_QS\_QG @) hi do759F 081109 o sowrgq 20
«Q nﬁu o107 ugpreug JORN I9r<?
76T ShbbU see Y5 r@#@ﬂ@@ﬂ@ 2309Y3AN0D | v
1021109 HH% I ,Ji O~7¢\Nuu
Sh fF oY | wepsoua , ZANAINYD
A.wa«wu.fu_ujw,ﬁ@ . Q% mwwovjmwwﬁb\ OJH*LQ,@ »
.nmcl.wogkbﬁ@d?wcl"/rﬁa e HEAW2 1 SO N
b w*ﬂ :ugaIQ 4er®.
LCIERTE IO wee| N [E9ROSICIEN WA=
1091103 V22l Y910
it mﬂ” w.ﬁu{_ :upPIR.Q ‘M,{NM&K@
| ~ FFESSTRDEO wm| Th P-1999¢hiky Y HHRUND)
WU P IPINET — T o, 05 BLOZHH MO
5 +¢ W#OA :ugP2AIQ N HEND)
VYOS aer| £ 002+£090 v RV dO o
- SRV ARSI
VNI NQID234IA A GNOFT3L ‘0IINQHLITTI OIHHOI avai v1nazo SOQIT13dV A SIYGNON | OYN
TVIHYVe VITdWVSY V1 3d NOIDVINHOINOD 3d VIOV or“.—.m—_-_n.__d .__.Mv__wa.Oz.__N“mMWW

P [BIDUDD) BHRIDIDDS




01 9p L eurdeq

. VCM&&@ dﬂ@@ H_H*H W._.C.(_ :uopIAIQ
A AT A A e RV Y 3ONY
I\hu /.Il.NO\ 1uoI23Ig M.\U.Jumm WM‘Q\MW&QW‘ quu ﬁovﬂﬁ\*ﬂ\
: 6270/ 02560 a1 ov
Q;aik c%\\N w.v\ukn?&\% 7o 1&.9@1\ 02110) NQVH\U @ wJD \
.\p \J\.(Jn 3,]%\\ ,.....UJ\JA@H k\v M; Bulﬂ,\N :uodAg -
C ¥ \ — A i m )
,\\@\\?I\MWIH 06 m%mwwmﬁr WL L) | ROMISTHN md\: " Q,QUI 6€
y k. - Y C J_\ﬁj nY) Da/]
/ﬁ\. - <2 Do.sd& @c "7l 00103 C/
hil Sl ‘uenseug
/V\fxnu.\n SS03TY9Nh vl upeL ¥y Irh@(0t| Hmnméwiwué,\nadajid g€
T [ B y @mﬁiﬁ.«dﬂdw 1©9 \ﬂumo\ﬁ 109.440) L5z ™) w2q OIS
s 2}°7  :uonsang aoiail
Ol.u
heO B4 /11650 weL| 74 |2hotolosl ze
1091407 o ] mmsq bsa )
Gy 2407 :ugpang
wod+) roub’ @ 95% yonyMioanod MOV M oo
vYiNYId NQI223¥1d A ONO4373L ‘02INQYHLITTT OFHHOD avaid vinaido $04aIT1adv A SIHaNON OYN
mcm_o TVIMOLINYIL
TVIddVeE VIT1dWVSY V1 3d NOIDVIWHOINOD 3d VLoV u._—md NOIDVNIGYOOD

3P [RIDUIT BURIDINDG




0T 2P Q[ eurded

WViHYVE VIT8WVYSY V1 30 IHGNON

L pEs L mw\m\/ {v\xwm\\
p —

TYHRZN G oo/l

E._mEqqumniEEmmum
CaiTiady A FIHERION

‘VIVAY A VOI4IL430

:uoRsalIg

HTE) ._./ 9g

:02.110)

:uo2aIIg

49l 59

:02110)

WSEQAQ_ P 0SINAVY 1) nv.be.m.uco_uuw‘__o

'SE830TA\Ebo  yay OIS CpPO24ST| vs
was © | low oy (Dhy 28|) eeued Ak |FAI£91€099 Sopracy op waavy

vinyid NOIJJ3¥IG A ONO43131 ‘02INQYLIT1T OIHYOD avai vinaid $0QIT13dY A STHGNON O4N

o:m___w_d | IVHOLNYaL
TVI4YYE VITGNWVSY V130 NOIDVINYOINOD 3d V1OV oyn NQIDVNIGY00D

P [e10UDD BURIDIIDG



MODELO DE NORMAS INTERNAS DE
FUNCIONAMIENTO
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NORMAS INTERNAS DE FUNCIONAMIENTO DE LA

7 / 2
ASAMBLEA BARRIAL /7 7,40 J¢ bt I

DEL BARRIO /??ra‘f’feﬁ Q/F Ayé /?‘oa 5

PARROQUIA _ (apocn7o

DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO.

FECHA DE LA PRIMERA SESION DE LA
ASAMBLEA:

63 _DE_ /o DEL -00.2.0
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CAPITULO |
DOMICILIO, DEFINICION, ATRIBUCIONES Y AMBITO DE ACCION

El presente documento que contiene las normas internas de funcionamiento de la Asamblea Barrial

. " 2
denominada z{;"fi;,ﬁg ,/,o /05 /'fngq , estdn basadas en el Cédigo Municipal para el

Distrito Metropolitano de Quito, Libro 1.3, Titulo Il y en el Reglamento Sustitutivo al Reglamento de la
Ordenanza Metropolitana No. 102 que promueve y regula el Sistema Metropolitano de Participacion

Ciudadana y Control Social.

- 7
Art. 1.- DEL DOMICILIO. - La Asamblea Barrial denominada /ﬁ’/’i/\f} 0 0//) /aﬁ ///00 4
se conforma como un espacio de deliberacion publica en el
Barrio 7pra/40 c/ﬂ /of; p: ngb , perteneciente a la Parroquia Urbana/Rural
(r) 700 7L0 , del Distrito Metropolitano de Quito,

Republica del Ecuador.

Art. 2.- DEFINICION. - Las asambleas barriales son espacios de deliberacidn publica a nivel de los
barrios de Quito, entendiéndose estos ultimos como circunscripciones territoriales legalmente
constituidas o aquellas que se auto identifiquen por motivos histéricos, culturales y de necesidades,
y que tienen como objetivo incidir en las decisiones que afecten a su barrio, la prestacion de
servicios en su sector, necesidades del sector y la comunidad y la gestién de lo publico.

En el marco del Sistema Metropolitano de Participacion Ciudadana y Control Social, es el 6rgano de
representacion del barrio y constituye el primer nivel de relacién con el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito. (Articulo 426 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de
Quito)

Art. 3.- ATRIBUCIONES Y AMBITO DE ACCION. - Las asambleas barriales dentro del ambito de sus
competencias ejerceran las siguientes atribuciones:
e Elegir a cuatro (4) representantes que participaran en la Asamblea Parroquial, asegurando

que exista alternancia, equidad e igualdad de género, intergeneracional, interculturalidad e
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inclusidn. Estos representantes duraran un afio en sus funciones y podran ser reelegidos por
una sola vez;

e Respetar y exigir el cumplimiento de derechos, especialmente en servicios publicos;

e Promover la organizacion social y la deliberacidn colectiva sobre temas del barrio;

e Analizar los planes de desarrollo y ordenamiento territorial, parroquial, zonal y distrital, en
fun_cién de una planificacién coordinada con autoridades y otras instancias de participacion
para el desarrollo barrial;

e Construir y proponer agendas barriales de desarrollo a partir de la identificacion de las
necesidades especificas del territorio y las alternativas para satisfacerlas. Las prioridades
establecidas en las agendas constituiran insumos a la planificacion parroquial, zonal, y
metropolitana;

e Ejercer control social a todas las instancias, organismos y empresas publicas municipales
que conforman el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito;

e Promover y ser parte activa en los procesos de rendicion de cuentas; vy,

e Participar de los mecanismos de participacién ciudadana y control social, establecidos en la
ley y el presente Titulo. (Articulo 428 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de
Quito)

CAPITULO I
CONFORMACION, DERECHOS, OBLIGACIONES Y REQUISITOS DE LOS MIEMBROS

Art. 4.- CONFORMACION. - Las asambleas barriales estardn integradas tanto por ciudadanos a
titulo personal o colectivo y organizaciones publicas y privadas sean de hecho o de derecho; de
caracter territorial, tematico o social. (Articulo 427 del Cédigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito)
Art. 5.- DERECHOS DE LOS MIEMBROS.- Los miembros de las asambleas tendran los siguientes
derechos:

a) Ser convocados seglin los tiempos y los medios previstos en la Ordenanza, el Reglamento y

sus normas internas de funcionamiento;




Secretaria General de

COORDINACION | Qﬁ"ito

TERRITORIAL

Digno

b) Participar con voz y voto en todas las sesiones a las que fueren convocados, cumpliendo con
lo dispuesto en la Ordenanza, el Reglamento y sus normas internas de funcionamiento;

c) Sertratados con respeto y cortesia;

d) Presentar proyectos de resolucién de manera individual o colectiva;

e) Elegiry ser elegidos;

f) Elegir a sus representantes para la asamblea parroquial;

g) Solicitar y recibir informacién sobre los temas tratados por la asamblea, o de las actas de
sesiones dentro del plazo maximo de ocho (8) dias contados a partir de su solicitud,;

h) Ser reconocido como miembro de la asamblea cuando se cumpla con los requisitos
establecidos en la Ordenanza, el Reglamento y sus normas internas de funcionamiento.
(Articulo 12 del Reglamento de la ex Ordenanza Metropolitana 102)

Art. 6.- OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS.- Los miembros de cada una de las asambleas tendran

las siguientes obligaciones:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Acudir a las asambleas de forma puntual;

Participar activa y propositivamente en la toma de decisiones;

Tratar con respeto y cortesia al resto de miembros de la asamblea;

Informarse sobre los temas a ser tratados en la asamblea;

Acreditar, cuando sea requerido, su calidad de miembro de la asamblea;

Cumplir con las demds obligaciones establecidas en la Ley y en las normas propias de cada

asamblea. (Articulo 13 del Reglamento de la ex Ordenanza Metropolitana 102)

Art. 7. - DE LOS REQUISITOS PARA SER MIEMBRO. - Cualquier persona natural o juridica u

organizacion de hecho o de derecho podrd ser parte de una asamblea sin necesidad de que su

participacion deba ser aprobada o pueda ser limitada por esta. La persona solicitante si debera

acreditar pertenencia, en razdn de lo establecido en el procedimiento comun, y deberd someterse a

las normas internas de funcionamiento establecidas para todos los miembros.

La inclusién o desafeccién de cada miembro de una asamblea barrial debera registrarse en las actas

de la asamblea y publicitarse al resto de miembros por los mecanismos que estuvieren previstos en
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las normas internas de funcionamiento. (Articulo 22 del Reglamento de la ex Ordenanza

Metropolitana 102).
CAPITULO Il

DIRECCION DE LA ASAMBLEA BARRIAL Y LA SOLUCION DE CONFLICTOS

Art. 8.- DE LA DIRECCION DE LA ASAMBLEA BARRIAL. - La asamblea barrial tendra una directiva
conformada por al menos un coordinador/a y un secretario/a, pudiendo ampliarse esta directiva de
acuerdo a lo que determinen sus normas internas de funcionamiento. Adicionalmente, estas
normas internas de la asamblea barrial estableceran los periodos de vigencia de sus directivas,
garantizando los principios democréticos consagrados en el actual Cédigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito articulo 429, especialmente los de alternabilidad, inclusién, equidad,
paridad de género e igualdad, estando las directivas obligadas a cumplir con la rendicion de cuentas
de su ejercicio.

Los miembros que conforman la directiva de la asamblea barrial podran renunciar a su cargo en
cualquier momento, notificando de su decisién a la asamblea que lo designd. Con el fin de
mantener un archivo actualizado y de garantizar el acceso a la informacion de las y los ciudadanos,
la asamblea barrial enviara una copia de la renuncia con su aceptacién y del nombramiento de su
reemplazo a la Secretaria General de Coordinacion Territorial y Participacion Ciudadana, a través de
la Administracién Zonal correspondiente. (Articulo 23 del Reglamento de la ex Ordenanza

Metropolitana 102)

Art. 9.- SOLUCION DE CONFLICTOS. - Los conflictos internos de la Asamblea Barrial serdn resueltos
por organismos propios de la organizacién. En caso de persistir los conflictos, las partes se
someterdn a la Ley de Mediacién en los respectivos Centros de Mediacién y Negociacion del

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

SECCION PRIMERA
QUORUM, SESIONES, REQUISITOS DE CONVOCATORIA.
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Art. 10.- QUORUM. - El quérum minimo de instalacién y funcionamiento de la asamblea barrial sera
del cincuenta por ciento de sus miembros. Si a la hora sefialada en la convocatoria no se cuenta con
dicho numero de asistentes, la asamblea se instalard una hora después con no menos de quince
(15) miembros, sin perjuicio de que las normas internas de funcionamiento de la asamblea puedan

establecer un quérum superior. (Articulo 21 del Reglamento de la ex Ordenanza Metropolitana 102)

Art. 11.- SESIONES. - Las sesiones de la asamblea barrial seran convocadas auténomamente por las
organizaciones que existan dentro de los barrios, de acuerdo a sus propios estatutos, y podran
participar en calidad de invitados/as las autoridades o funcionarios/as municipales que hayan sido

expresamente notificados.

La realizacidn de las sesiones convocadas con la finalidad de elegir a los representantes ciudadanos
o de generar insumos para la asamblea parroquial, deberan ser notificadas con al menos 48 horas
de anticipacion y sus resoluciones deberan ser notificadas formalmente a la administracién zonal
correspondiente, junto con las copias de la lista de asistentes, con sus firmas y numeros de cédula.

(Articulo 430 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito)

ART. 12. - REQUISITO DE CONVOCATORIA. - La convocatoria a la asamblea barrial debera contener

el nombre de la asamblea barrial y la firma de responsabilidad de quien la convoca.

La asamblea barrial sera convocada segun lo establecido en el articulo 430 del Cédigo Municipal
para el Distrito Metropolitano de Quito (sesiones), es decir por las organizaciones que existan
dentro del barrio. Para ello, la convocatoria debera incluir el nombre de |la organizacién, asi como el

de su representante.

Con el fin de garantizar la participacion de todos los actores del barrio, a la convocatoria se debera
adjuntar el listado de todas las organizaciones de hecho o de derecho y demas actores que han sido

invitados a conformar dicha asamblea.
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En caso de no existir organizaciones constituidas en el barrio, o que dichas organizaciones no

deseen formar parte de la asamblea o de la discusién de temas especificos, la asamblea barrial

podra ser convocada por los ciudadanos que formen parte de ella o por su coordinador, haciendo

constar la firma de responsabilidad en la convocatoria. (Articulo 20 del Reglamento de la ex

Ordenanza Metropolitana 102).

SECCION SEGUNDA
FUNCIONES DEL COORDINADOR/A Y SECRETARIO/A

Art. 13.- FUNCIONES DEL COORDINADOR/A DE LA ASAMBLEA. - Corresponde al coordinador/a de la

asamblea:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Dirigir las reuniones de la asamblea, facilitar el desarrollo de los debates, y aplicar el
procedimiento parlamentario respectivo, velando por el respeto a los principios y derechos
de participacion establecidos en la Ordenanza y la legislacion vigente;

Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias;

Establecer el orden del dia de las respectivas convocatorias, con consideracion de los
requerimientos de los demas miembros;

Firmar las actas de la asamblea;

Llevar y conservar un registro original de las actas de las asambleas;

Inscribir el acta de conformacion de la asamblea ante la Administraciéon Zonal dentro del
término establecido en la Ordenanza y en este Reglamento;

Inscribir la informacién de la directiva de la asamblea barrial ante la Administracion Zonal
correspondiente, dentro del plazo de quince (15) dias establecido para el efecto;

Solicitar a la Secretaria General de Coordinacién Territorial y Participacion Ciudadana apoyo
para aplicar los mecanismos de mediacion establecidos en el articulo 416 del Cédigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en los respectivos Centros de Mediacion
y Negociacion del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

Todas las demdas contempladas en la Ley, la Ordenanza o en las normas internas de
funcionamiento respectivos. En caso de ausencia temporal o definitiva, sera sustituido por
el secretario designado por la asamblea. (Articulo 24 del Reglamento de la ex Ordenanza

Metropolitana 102)
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Art. 14.- FUNCIONES DEL SECRETARIO/A DE LA ASAMBLEA. - El secretario/a de la asamblea serd
seleccionado por los miembros de la misma. Corresponde al secretario:

a) Reemplazar al coordinador/a en caso de ausencia temporal o definitiva;

b) Actuar como secretario/a en las reuniones de la asamblea; y,

c) Mantener un registro actualizado de todos los miembros de la asamblea, el cual deberd
incluir los nombres completos, direccion para recepcion de notificaciones y medios de
contacto tales como teléfonos y correos electrénicos; dicho registro debera ser entregado a
quien lo reemplace. Cada vez que este registro sea actualizado, debera remitirse una copia
certificada por la directiva de la asamblea barrial a la Administracidon Zonal correspondiente.

(Articulo 25 del Reglamento de la ex Ordenanza Metropolitana 102)
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PROCEDIMIENTO PARLAMENTARIO

Articulo. 1.- SESIONES. - La Asamblea aplicara el siguiente procedimiento parlamentario en todas
sus sesiones:

1. Constatacion del Quorum por el Secretario/a.

2. El Secretario/a de la asamblea, antes de poner en consideracion de la Asamblea General el
orden del dia para su aprobacidn, debera comunicar a los asistentes los siguientes asuntos:
a) Tiempo de debate: que incluye el tiempo global para discutir cada punto por la
asamblea;
b) Eltiempo especifico limitado para cada orador o expositor para tratar cada punto; v,
c) Poner a consideracidn temas de importancia a tratar para que sean incluidos en el
orden del dia.

3. El Secretario/a de la asamblea comunicard a los asistentes las consideraciones o

herramientas de debate a utilizarse en la asamblea.

Los puntos de procedimiento son los siguientes:

a) Punto de orden, utilizado para que se cumplan las reglas de debate, tiempos y temas;

b) Punto de procedimiento parlamentario, utilizado para resolver dudas de un miembro o
cuando se requiera informacidn sobre las reglas de debate; vy,

¢) Punto de informacién, utilizado cuando un miembro requiera formular una pregunta al
coordinador de la asamblea o a otro participante de la misma.

4. Los puntos de procedimiento serdn solicitados, concedidos y aprobados por el
Coordinador/a de la asamblea.

5. Las mociones son propuestas o peticiones que facilitan las decisiones de los objetivos de la
asamblea y su debate. Las mociones pueden ser presentadas por cualquier miembro y
requeriran ser secundadas por al menos otro delegado.

Las mociones pueden ser:

a) Mocidn de extension o recorte de tiempo de debate;

b) Mocidén para ir a proceso de votacion;

c) Mocion para reconsideracién de la votacion;

d) Mocion para retiro de la propuesta, la cual sélo podrad ser planteada por el mismo
proponente;

e) Mocion para cierre de debate; y,

f) Mocidn para presentar candidaturas.
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Art. 2.-

1.

Digno

Las mociones deberan aprobarse por mayoria simple (es decir de los presentes de la
Asamblea General).

Los puntos y mociones de procedimiento parlamentario podran formularse tnicamente
cuando el coordinador tenga la palabra. No podran utilizarse para interrumpir o acortar la
intervencién de otro participante en uso de la palabra.

Ningln miembro podra interrumpir la exposicion o intervencion de otro, con la excepcion
del punto de orden. Unicamente el coordinador podra interrumpirlo en los casos en que
haya concluido el tiempo de exposicidn previamente establecido.

Una vez que haya concluido el tiempo global establecido por el coordinador (aunque no
haya terminado el debate), o por aprobacién de la asamblea mediante mocion vy
aprobacion de esta por dos terceras partes de los miembros que dan quérum a la misma, el
coordinador procedera a cerrar el debate, de manera formal.

La votacion se realizara mediante levantamiento de mano o mediante toma de lista por
orden alfabético, conforme lo determine la asamblea. Cada delegado tendra las siguientes
opciones de votacion: a favor, en contra o abstencion.

. Las decisiones aprobadas por la asamblea podran modificarse en la misma sesién o en la

inmediata siguiente dependiendo si se mociona la reconsideracion o la rectificacion.

Las decisiones aprobadas podran ser sometidas a las mociones de reconsideracion o
rectificaciéon. Para someter a una reconsideracion, primero deberd consultarse a la
Asamblea si aprueba o no la reconsideracion, de obtenerse el apoyo de la mayoria absoluta
de los integrantes de la Asamblea, el coordinador de la Asamblea pondra nuevamente a
consideracion la mocién donde podran votar todos los presentes y no solo los que
inicialmente votaron. La reconsideracién procede en la misma sesion o en la inmediata
siguiente. No podra pedirse la reconsideracion de lo que ya fue reconsiderado.

Mientras que la rectificacidn, procede exclusivamente en la misma sesién y solo por una
vez, después de proclamado el resultado. Para la rectificacion solo podran participar
quienes estuvieron y votaron inicialmente.

CAPITULO I
SISTEMA DE ELECCIONES

ELECCION DE LA DIRECTIVA. - Para las elecciones de la directiva se observard lo siguiente:
Cumplir con lo estipulado en el Articulo 26 del Reglamento vigente de la Ex Ordenanza N°
102, ahora incorporada en el Cédigo Municipal en el Libro 1.3, Titulo II.
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La directiva (Coordinador/a y Secretario/a) saliente presentaran de forma obligatoria, el dia
posterior a las elecciones la entrega al directivo electo por la Asamblea General el
inventario de archivo documental y original; el informe de labores con todos los sustento
que motivaron el mismo.

El informe de gestion que demuestre la planificacion y los objetivos alcanzados.

La reeleccion por una sola vez de los directivos, no es causa para no cumplir lo aqui
dispuesto, al no cumplir con lo dispuesto en este literal, la sancién consistira en no volver a
ser candidatos a ninguna dignidad de la Asamblea, sino después de transcurridos cuatro
periodos electivos.

La Asamblea General ordinaria donde se elige a la directiva se reunira cada afio;

La convocatoria para nuevas elecciones se la hard en forma obligatoria y por escrito
faltando quince (15) dias para que fenezca el plazo para el cual fue electo/a la directiva en
funciones;

Solamente los miembros con derecho a voto podran ser electos a las distintas dignidades
de la directiva;

Ningun miembro u organismo de la Asamblea podrd dictar limitantes al derecho de los
miembros a ser elegidos para las dignidades. Toda oposicién debe estar acompafiada de
pruebas, no servira la simple opinién personal;

Los miembros calificados podran hacer las listas de los nuevos miembros con anterioridad
a la fecha de las elecciones para participar en la asamblea de las elecciones.

También podran, los miembros registrados, mocionar en el momento de la asamblea por
dignidades;

Las personas mocionadas para las distintas dignidades deberan prestar juramento
confirmando que no tienen prohibicidn o limitacidn legal alguna para ser directivo. Este
juramento debera ser presentado por escrito en ese momento por el mocionado y de
resultar electo. De haber inhabilidades para no ejercer el puesto debidamente
comprobadas, se iniciara con la accién correspondiente de verificacion del hecho y la
destitucién del cargo.

Presidira la sesion de Asamblea General el Coordinador que estuviere en funciones, y en
caso de que el Secretario/a en funciones fuese mocionado para la nueva eleccion, la
Asamblea General designara un Coordinador provisional para esa sesion;
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12. La directiva ganadora serd juramentada y posesionada en la misma sesiéon por el
Coordinador de la sesién u otra persona y deberan firmar el acta respectiva; vy,

13. Para el caso de eleccion de los cuatro (4) representantes para la Asamblea Parroquial, se
aplicara el mismo sistema de eleccidn y votacion usado para eleccion de directiva.

Art. 3.- EL VOTO Y DELEGACION. - Los miembros tendran derecho al voto cuando tengan dicha
calidad. Cada miembro tiene derecho a un voto y se prohibe el voto por delegacién para la
eleccién de las directivas o representantes. Todo lo que se apruebe por mayoria sera totalmente
obligatorio para los ausentes.

Art. 4.- SISTEMA DE VOTACION. - La votacién sera nominal y directa.

Luego del conteo de votos, se declararan elegidos a quienes hubieren obtenido la mitad mas uno
de votos, es decir la mayoria simple. Las abstenciones no se sumaran a la mayoria. En caso de
empate, el Coordinador de la Asamblea Barrial tendra voto dirimente en la votacion.

Los votos nulos no favorecen a nadie. No existe para este caso reconsideracion alguna. En la
misma sesion seran juramenlados y posesionados en sus funciones la directiva electa.

CAPITULO Il
REGIMEN DISCIPLINARIO
DE LAS FALTAS Y SANCIONES

Art. 5. — Son faltas disciplinarias las siguientes:
a) Faltar el respeto a las autoridades.
b) Tener actitudes disociadoras dentro de la organizacion.
c) Faltas repetidas e injustificadas de puntualidad o asistencia a las sesiones.
d) Porincumplimiento de las normas internas de funcionamiento.

Art. 6.- CLASES DE SANCIONES. - Con el objeto de mantener la disciplina y armonia entre los
miembros, se establecen las siguientes sanciones en caso de incumplimiento de las obligaciones
de los miembros de la asamblea barrial:

a) Amonestacion verbal cuando se trate de la primera vez.

b) Amonestacidn escrita por segunda vez, llamandole la atencién sobre el cumplimiento de
sus obligaciones;

c) Suspension temporal de los derechos como miembro de la Asamblea Barrial de 30, 90, 180
dias o un afio segtn la gravedad de la falta, la misma que serd impuesta por la Asamblea y
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comunicada al infractor, quien debera contestar la queja en el término de cinco dias, en
caso de silencio se entendera aceptacion tacita y se le impondra la sancién. En caso de
contestar se procederd conforme a derechos a sancionar o a absolverle. En caso de ser
directivo en cualquier funcién, la sancion implicard la pérdida definitiva del cargo.

CAPITULO Il
MESAS DE TRABAJO

Art. 7.- En Asamblea General se designaran mesas de trabajo necesarias para la consecucion de
objetivos especificos. Posteriormente, y debido a sus crecientes necesidades, la Asamblea General
podra construir y proponer agendas barriales de desarrollo para una mejor consecucion de los
fines de la Asamblea. Las prioridades establecidas en las agendas constituirdn insumos a la
planificacién parroquial, zonal y metropolitana.

RAZON DE DISCUSION Y APROBACION. - Certifico que las Normas Internas de Funcionamiento fue

discutido y aprobafi’? en la sesion celebradﬁ el n2 de Ty /;'0 del 2p_2.27 , en la
Asamblea Barrial 7#r#/ 40 o/c’ /oj L no4 , del barrio
) . / Y .
Yorziseo de los Fioos ) Parroquia
Cooocall , del Distrito Metropolitano de Quito.
FIRMA

LD~ /\ 1

S N\ — ;. ~4 dga
T 7 - il Sr. /Sra.: _/ W&L @U%’/ﬂ'&
CC: ospnzo 757 X C.G.: ’(7‘{ L/"?é 06// é

COORDINADOR/A ASAMBLEA BARRIAL SECRETARIO/A ASAMBLEA BARRIAL
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ACTA DE DESIGNACION DE LA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA BARRIAL

En cumplimiento a lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano
de Quito y en concordancia a: El Reglamento Sustitutivo al Reglamento de la
Ordenanza Metropolitana No. 102 que promueve y regula el Sistema Metropolitano de
Participacion Ciudadana y Control Social, en lo referente a las asambleas barriales

establece lo siguiente:

Articulo 427 Conformacion. - “Las asambleas barriales estardn integradas tanto por
ciudadanos a titulo personal o colectivo y organizaciones publicas y privadas sean de

hecho o de derecho, de cardcter territorial, temdtico o social”.

Articulo 429.- Funcionamiento. — “Las asambleas barriales establecerdn sus formas de
organizacion, tanto en su funcionamiento cuanto en su gobierno, direccion y
representacion. Se observardn los principios de alternabilidad, equidad de género y
rendicion de cuentas de sus representantes o directivos, de acuerdo con la Constitucion

y la ley.

Las asambleas barriales deberdn establecer planes de accion y mecanismos para la

seleccion de sus directivas.”

Articulo 23.- De la direccién de la asamblea barrial- “En concordancia con lo
establecido en el articulo 40 de-la Ordenanza Metropolitana 102, la asamblea barrial
tendrda una directiva conformada por al menos un coordinador y un secretario,
pudiendo ampliarse esta directiva de acuerdo a lo que determinen sus normas internas
de funcionutniento. Adicionulmente, estus normuas internas de la asamblea barrial
establecerdn los periodos de vigencia de sus directivas, garantizando los principios
democradticos consagrados en la Ordenanza Metropolitana 102, especialmente los de
alternabilidad, inclusion, equidad, paridad de género e igualdad, estando las directivas

obligadas a cumplir con la rendicion de cuentas de su ejercicio.

Los miembros que conforman la directiva de la asamblea barrial podrdn renunciar a su
cargo en cualquier momento, notificando de su decision a la asamblea que lo designo.

Con el fin de mantener un archivo actualizado y de garantizar el acceso a la

Paginalde5
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informacién de los ciudadanos, la asamblea barrial enviard una copia de la renuncia
con su aceptacion y del nombramiento de su reemplazo a la Secretaria  General de
Coordinacién  Territorial y  Participacion  Ciudadana a  través de la

Administracion Zonal correspondiente.”

Articulo 24.- Funciones del Coordinador de la Asamblea- Corresponde al coordinador

de la asamblea:

a) Dirigir las reuniones de la asamblea, facilitar el desarrollo de los debates, y
aplicar el procedimiento parlamentario respectivo, velando por el respeto a los
principios y derechos de participacion establecidos en la Ordenanza y la
legislacion vigente;

b) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias;

c) Establecer el orden del dia de las respectivas convocatorias, con
consideracion de los requerimientos de los demds miembros;

d) Firmar las actas de la asamblea;

e) Llevary conservar un registro original de las actas de las asambleas;

t) Inscribir el acta de conformacién de la asamblea ante la Administracion Zonal
dentro del término establecido en la Ordenanza y en este Reglamento;

g) Inscribir la informacién de la directiva de la asamblea barrial ante la
Administracién Zonal correspondiente, dentro del término establecido para el
efecto;

h) Solicitar a la Secretaria General de Coordinacién Territorial y Participacidn
Ciudadana apoyo para aplicar los mecanismos de mediacion establecidos en el
articulo 27 de la Ordenanza;

i) Todas las demds contempladas en la Ley, la Ordenanza o en las normas
internas de funcionamiento respectivos. En caso de ausencia temporal o

definitiva, serd sustituido por el secretario designado por la asamblea.

Articulo 25.- Funciones del Secretario de la Asamblea. - El secretario de la asamblea

sera seleccionado por los miembros de la misma. Corresponde al secretario:
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a) Reemplazar al coordinador en caso de ausencia temporal o definitiva;

b) Actuar como secretario en las reuniones de la asamblea; vy,

c) Mantener un registro actualizado de todos los miembros de la asamblea, el
cual debera incluir los nombres completos, direccion para recepcion de
notificaciones y medios de contacto tales como teléfonos y correos
electrénicos; dicho registro debera ser entregado a quien lo reemplace. Cada
vez que este registro sea actualizado, debera remitirse una copia certificada por

la directiva de la asamblea barrial a la Administracién Zonal correspondiente.

Articulo 26.- Requisitos para ser directivo. - Para ser directivo de una asamblea

barrial se requerira:

a) Ser persona natural y legalmente capaz;
b) Estar en goce de sus derechos politicos; v,

c) Acreditar pertenencia o vinculacion al barrio al que pertenece la asamblea.

1.- Desarrollo de la sesion:

En el D.M. Quito siendo las .../Q......... (am/pm) del dia £.3..:..0.7., del afio o Q.
se reunieron en C/Zﬁc"ﬁ/f’é?f/’u?/ los siguientes miembros de la
asamblea barriaI..../c?:?.r.a?.z'..&.a...zﬁ..[9.6......?&().(?..»5......., que han acreditado su
domicilio en el presente barrio, con el objeto de designar a la Directiva de la asamblea
barrial [Z'./:E.[..é.a...[[c.../aé.....ﬁa@ﬁ acorde a lo dispuesto en el Cédigo Municipal

para el Distrito Metropolitano de Quito.
2.- Consideracién y aprobacion de los puntos del orden del dia:

1. Designacion del coordinador/a y secretario/a de la asamblea barrial.
2. Aceptacion de cargos por parte de los nombrados.

3. Lecturay aprobacidn del texto integral del acta.
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En concordancia a las Normas Internas de Funcionamiento de esta Asamblea Barrial y

al articulo 430 Sesiones, del Libro 1.3, Titulo Il del Cédigo Municipal, se designd a los

siguientes miembros como coordinador/a y secretario/a de la Asamblea Barrial:

[l Aider e

OO0 ZEF . 2

CEDULA DE IDENTIDAD

OGP T A3 EFTPA

[UMERQ TELEFONICO
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6?7 fﬂ’ s _rosE @ AP,
COORDINADOR/A DE LA ASAMBLEA
BARRIAL

NANCY Y ALETTH CUATEHAL CABEZAS

CEDULA DE IDENTIDAD

A74Y26064-6

099 LJif 58 314.
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JIN DUIVEICTLIARTA

SECRETARIO/A DE LA ASAMBLEA BARRIAL
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Las personas antes mencionadas manifiestan la aceptacién de los cargos para los

cuales fueron elegidos/as y para su legitimacién, la presente acta fue leida y aprobada

por mayoria simple de los miembros presentes, y en constancia de todo lo anterior

4
firma el coordinador/a y secretario/a de la Asamblea Barrial..l.%f@/.ﬁ.g..o./ﬁ /5’5 /1005

= w;?)//f
=7

| /:Z’W; (99;404)

CC: _pwyoaso ZF7. 2
COORDINADOR/A ASAMBLEA BARRIAL

NANKH GUATERAL.

cc. 471476064+ 6.

SECRETARIO/A ASAMBLEA BARRIAL

77
gme‘ﬂ de Lo I s0s
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ACTA DE DESIGNACION DE REPRESENTANTES PARA LA ASAMBLEA PARROQUIAL
URBANA O RURAL
En cumplimiento a lo dispuesto en el Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano
de Quito y en concordancia a: El Reglamento Sustitutivo al Reglamento de la
Ordenanza Metropolitana No. 102 que promueve y regula el Sistema Metropolitano de
Participacién Ciudadana y Control Social, en lo referente a las asambleas barriales

establece lo siguiente:

Articulo 427 Conformacién. - “las asambleas barriales estardn integradas tanto por
ciudadanos a titulo personal o colectivo y organizaciones publicas y privadas sean de

hecho o de derecho; de cardcter territorial, temdtico o social”.

Articulo 428 Atribuciones y ambito de accion. — “Las asambleas barriales dentro del
dmbito de sus competencias ejercerdn las siguientes atribuciones:

a) Elegir a cuatro (4) representantes que participardn en la Asamblea Parroquial,
asegurando que exista alternancia, equidad e igualdad de género,
intergeneracional, interculturalidad inclusion. Estos representantes durardn un
afio en sus funciones y podrdn ser reelegidos por una sola vez;” {...)

Articulo 27.- De la designacion de representantes a la Asamblea Parroquial- “En la
misma sesion donde se elija a la directiva de la asamblea barrial, se designarad de entre
sus miembros a cuatro (4) representantes ante la asamblea parroquial a la que

pertenezca.

Los representantes podrdn ser o no miembros de la directiva de la propia asamblea
barrial. Los representantes a la asamblea parroquial actuardn dentro de los limites de
su mandato y en ningun caso podrdn excederlo o sostener posturas contrarias a las

decisiones tomadas por la asamblea barrial.

Los representantes deberdn presentar a la asamblea barrial un informe detallado de
las discusiones y decisiones tomadas en la asamblea parroquial, asi como de su propia
actuacion y del sentido y razén de sus votos. Es obligacion de los representantes,

mientras estén en funciones, hacer seguimiento sobre las decisiones adoptadas en la
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asambleas zonales y parroquiales, sin perjuicio de que participen o no en las mismas.

Los representantes barriales a la asamblea parroquial deberdn presentar a sus
respectivas asambleas barriales, dentro de un plazo mdximo de veintiun (21) dias
contados desde la recepcion de la informacion sobre la obra publica, programas y
proyectos sociales factibles de entre aquellos que hayan sido puestos en consideracion

en la Administracién Zonal.”

Articulo 28.- De la acreditacidon de los representantes a la Asamblea Parroquial. -
“Para ser acreditados ante la asamblea parroquial, los representantes de la asamblea

barrial deberdn acudir a la asamblea parroquial con su documento de identificacion.”
1.- Desarrollo De La Sesion:

En el D.M. Quito siendo las ...Z0........ (am/pm) del dia 0:3..5.0.7.., del afio L.
se reunieron en (i’ﬁcc/eéﬁ’f‘frt?/ los siguientes miembros de la
asamblea barrial...Ld {7 1.5.0... 6’0.5}/1’205, que han acreditado su domicilio
en el presente barrio, con el objeto de designar a los cuatro (4) representantes para la
Asamblea Parroquial ....C-O.../?.Q.C.O ..... + NI , acorde a lo dispuesto en el Codigo

Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.
2.- Consideracion y aprobacion de los puntos del orden del dia:

1. Designacion de los cuatro (4) representantes para la Asamblea Parroquial.
2. Aceptacidn de cargos por parte de los nombrados.

3. Lecturay aprobacion del texto integral del acta.

En concordancia a las Normas Internas de Funcionamiento de esta asamblea barrial y
al articulo 428 y 430, del Libro 1.3, Titulo Il del Cédigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito, se designd a los siguientes miembros como representantes

para la Asamblea Parroquial:

Pagina2de 4



Secretaria General de

COORDINACION L
TERRITORIAL ‘.,',;",,2

e Q,jzm _ umga/ H%mzz @Uﬂ?ﬁ/ﬂ! CHBEZAS

NOMBRE Y APELLIDO COF ETO NOMBI

59'0050;";5’ < 4?/4%064 6

DULA DE IDENTIDAD CEDULA DE I

NUMERO TELEFONICO

4971@7,/.3 g7 ?/

_,..\’,., 3 52 ¢ | {- i
O TELE 1C( NU

ONICO
Oarif y Zo AU EE 31
CELULAR

CELULAF
CIELULATS

NUMEF

e ) T ,-—-D o , /) -
C:);#fbo 7. %.?y;ﬁu . S = S N
DoMICILIO DOMICILIO

G ILI0)

feoer mwmeQBVicfa@}?@ nm'lcom

CORREO ELECTRONICO

nj//é' ab. AL,

CORREN EIFCTRO T
CORREQO ELECTRONICE

|
et ) '

L
L

L L tes %/,r"““'“""‘\

L:__E }_)_ LA = - _H.’,/) / FIR

REPRESENTANTE No.1 REPRESENTANTE No.2

LCTOL 1AL PUANIEIA:  Jowco de dovuder deac Gohillo

JMBRE Y APELLIDO (C( PLETO

f/uf/mO’/OéfQMSL/S.. 0603165143

C9 P iE o 098162988 S
’Pﬁf#{w AELCL.» PN\JO—) q)a-rmso o(e 1&5 Q;no_S
C‘J‘OY m Tl\/@d@ne:m ﬁ]m'}‘ﬂ/(cﬁ ”(’.czq@l—la}ma, .

el
S

REPRESENTANTE No.3

REPRESENTANTE No.4

Pagina3ded



Secretaria General de Porun
COORDINACION
TERRITORIAL i QE,'.},,?

Las personas antes mencionadas manifiestan la aceptacién de los cargos para los
cuales fueron elegidos/as y para su legitimacion, la presente acta fue leida y aprobada
por mayoria simple de los miembros presentes, y en constancia de todo lo anterior

firma el coordinador/a y secretario/a de la Asamblea Barrial...g’fﬁ.’lf,&f.:?...oé’ /0 5 /'/70_5
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